\CAMPANA

#CuidaTuEquipoCuidaTuEmypresa,
la nueva campana de Proyecto
Homlbre sobre la importancia

de promover entornos seguros

vy saludables en las empresas



on el objetivo de recordar la impor-
tancia de promover entornos segu-
ros y saludables en las empresas y
que Proyecto Homibre puede ser un
aliado en esta meta, surgio la nueva cam-
pana de sensibilizacion de la organizacion:
#CuidaTuEquipoCuidaTuEmpresa.

Las personas son el aima vy el valor real de
cualquier empresa.

Y si hay algo en lo que tenemos experien-
cia en Proyecto Hombre es en ayudar a las
personas. Llievamos mas de 30 anos cuidado
de ellas. Nos importan las personas, sabe-
mMos acompanarlas.. Por ese motivo, si cui-
damos de las personas, cuidaremos de las
empresas, haciendo de ellas espacios salu-
dables, libres de adicciones.

Esa es la premisa de esta campana.

Queremos poner el foco en las empresas
porque el lugar de trabajo es el espacio en
el que pasa la mayor parte del tiempo la po-
blacion entre 16 y 65 anos, por 1o que cons-
tituye un medio determinante a la hora de
adquirir habitos de vida saludables que in-
fluyen sobre nuestra conducta tanto dentro
como fuera del mismo.

Los comportamientos adictivos y el con-
sumo de drogas en el entorno laboral em-
peoran el clima de trabajo, reducen la pro-
ductividad y aumentan la probabilidad de
sufrir accidentes laborales, entre otros pro-
blemas. Pero, por encima de todas las cosas,
puede afectar de manera muy negativa a la
salud y a la vida de tus companeros/as o tus
trabajodores/as.

Por eso, cualquier accion que se implante
y contribuya a sensibilizar sobre el no con-
sumo de drogas u otros comportamientos
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adictivos va a revertir en beneficios para to-
das las partes.

Esta campana, financiada por el Plan
Nacional sobre Drogas y elaborada por la
agencia Implicate.org, estd compuesta por
un spot, creatividades para redes sociales,
banners, una cuna de radio y carteles para
marguesinas.

En el video se parte de la idea de plan-
tearle al personal laboral de una empresa la
siguiente pregunta: ¢Qué harias para mejo-
rar el ambiente de trabajo de tu empresa?

A partir de esta premisa, se imita la dind-
mica de un brainstorming en el que los em-
pleados y empleadas se dejan llevar y plan-
tean ideas como: yoga, poner un futbolin o
ir a clases de baile de salon.., para después
dar un giro y plantear que la opcion correc-
ta seria confiar en organizaciones profesio-
nales como Proyecto Hombre como aliado
para estos temas.

Ademds, el video ofrece datos como que
4 de cada 10 personas trabajadoras consi-
dera que consumir alcohol u otras drogas
en el trabajo genera un mal ambiente (OEDA,
2020) y cuenta con los testimonios de Mar
Reche, responsable del servicio médico de
SAV y Alejandro Carles, director del departa-
mento de recursos humanos también de la
empresa SAV, Agricultores de la Vega.

Vista la campana #CuidaTuEquipoCuida-
TuEmpresa agur.

https://proyectohombre.es/cuidatuequi-
pocuidatuempresa/

Esta web, orientada tanto para empresa-
rios/as y empleados/as, contiene material
descargable para seguir sensibilizando so-
bre este tema y también opcidon de seguir Al
tanto de las novedades del dmbito laboral y
formativo.
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