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Apreciados amigos:

Como todos los afos, tengo la alegria de presentaros la memoria de la Asociacion Proyecto
Hombre del afio 2005. Es una satisfaccion contemplar el camino recorrido porque, a pesar de
todas las dificultades y problemas, la realidad nos invita a seguir confiando en las capacidades del
ser humano. Frente a un cierto desconcierto o desaliento que a veces parece imponerse en el
problema de las drogas, mantenemos la esperanza. Y seguimos avanzando. Esta es la principal

experiencia a transmitir: la rehabilitacién es posible. La educacién, también.

Trabajamos para que la persona supere su adiccion a las drogas y dependencias y consiga alcan-
zar una total autonomia como miembro activo de esta sociedad. Siempre existe la posibilidad de
empezar de nuevo. Rehabilitarse es mas que abandonar el consumo de sustancias. La reinsercién
social es el final de un largo camino, en el cual la persona ha realizado un proceso de crecimien-
to y maduracién. Desde esta realidad constatada, presentamos en esta memoria un informe sobre
la integracién en el ambito formativo/ laboral en la red de Proyecto Hombre. Nuestro objetivo es
mejorar la cualificacién profesional de las personas en tratamiento asi como impulsar sus compe-
tencias personales y sociales en sintonia con su trabajo terapéutico, a través de itinerarios for-

mativos disefiados desde el inicio.

Trabajamos también para prevenir esta problematica de cara al futuro. Los j6venes y sus familias
son desde hace afios una de nuestras principales areas de actividad. El aumento del consumo de
drogas a edades cada vez mas tempranas requiere mucha atencién y dedicacién. Fruto de este
necesidad, organizamos las VIl Jornadas Menores, Violencia y Drogas con objeto de sensibilizar
e implicar a toda la sociedad. En esta linea de educacion, también hemos avanzado en el trabajo
de prevencion que se viene realizando en el ambito de la ESO, integrando a los alumnos de 6° de

Primaria, a sus familias y a sus profesores.

Finalmente, quiero agradecer toda la colaboracién a tantas personas e instituciones que hacen
posible nuestro dia a dia. Y entre todas ellas, destacar a los hombres y mujeres, jovenes y adul-
tos, que acuden a nuestros centros para vivir de forma diferente. Sus aspiraciones y sus logros

son nuestra mayor energia.

Albert Sabatés

Presidente Asociacién Proyecto Hombre
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Dear Friends,

It gives me great pleasure to present the Proyecto Hombre Association report for the year 2005.
It also gives me great satisfaction, because in spite of all the difficulties and problems, the situa-
tion invites us to carry on believing in the capabilities of human beings. In the face of the uncer-
tainty or discouragement that seems to reign when we deal with the problem of drugs, we keep
our hope. And we continue to make progress. This is the most important experience we should

transmit: rehabilitation is possible. And so is education.

We are working to ensure that people overcome their addiction to drugs and dependencies and
manage to achieve total autonomy as active members of our society. The possibility of starting
over is always there. Rehabilitation is more than just stopping consuming substances.
Reintegration into society is the end of a long journey, during which the person in question has
been involved in a process of growth and maturity. With this proven reality in mind, we include in
this report a section on integration into the area of training / work within the Proyecto Hombre
network. Our aim is to improve the professional qualifications of those in treatment and boost
their personal and social capacities in harmony with their therapeutic work, through training itine-

raries designed at the outset.

We are also working to prevent this problem in the future. Young people and their families have
been one of our main areas of activities for years now. The rise in drug consumption by increa-
singly younger people requires a great deal of attention and dedication. As a result of this requi-
rement we are organising the 7th Conference on Minors, Violence and Drugs with the aim of rai-
sing awareness and involving the whole of society. Along this educational line, we have presen-
ted the work on prevention we have been carrying out with pupils of Obligatory Secondary

Education and 6th grade of Primary School and their families and teachers.

Finally. | should like to thank all those people and institutions who make our day-to-day work pos-
sible for their collaboration. And | should like to place the emphasis on the men and women, both
youngsters and adults, who come to our centres in order to live their lives differently. Their aspi-

rations and achievements are our greatest source of energy.

Albert Sabatés

President Asociacién Proyecto Hombre
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Crénica 2005

Red internacional

Visita de la Delegacién de la Agencia Antidroga de Rumania a la

Asociacion

La sede de la Asociacién Proyecto Hombre ha sido el punto de encuentro de
un grupo de expertos en drogodependencias, pertenecientes a la Agencia
Nacional Antidroga de Rumania, para conocer in situ, el funcionamiento y tra-
bajo del departamento de comunicacién de nuestra entidad.

El objetivo de este encuentro era elaborary desarrollar una estrategia de comu-
nicacién por parte de la delegacién rumana con los medios de comunicacion y
otros agentes sociales debido a que los temas de drogas estan considerados
como asunto publico en este pais.

Desde la Asociacion, la responsable de prensa expuso al comité experto visi-
tante todas las actividades desarrolladas y la organizacién del departamento de
comunicacién. También hubo tiempo para el intercambio de informacion y expe-

riencias de trabajo en el ambito de la comunicacion.

Proyecto Hombre visita la Fundacién Hogares Claret

Albert Sabatés y Rosario Abaitua, respectivamente presidente y directora de
la Asociacién Proyecto Hombre, visitaron varios centros de la Fundacién
Hogares Claret en Colombia. El caracter de este viaje se enmarca dentro de
las actividades previstas con motivo de la participacion de ambos, como
ponentes y representantes de Proyecto Hombre, en el
Congreso de la Federacion Colombiana de Comunidades
Terapéuticas (FECCOT.

Creada y dirigida por el P. Gabriel Mejia en 1988, la
Fundacién Hogares Claret gestiona un proyecto basado en la
Comunidad Terapéutica con el objetivo de ofrecer a la socie-
dad una respuesta integral al problema de las drogodepen-
dencias. Actualmente esta organizacion cuenta con 42 cen-

tros en todo el pais.

Ambas instituciones comparten una filosofia comun: “la per-
sona es la protagonista de su propia rehabilitacion”. Todo el  Albert Sabatés y Rosario Abaitua (izq. abajo) junto a los

] . . . nifios y educadores del Hogar de la Alegria. Colombia.
proceso que realiza el usuario le permite volver a la sociedad
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como un ciudadano més y su drogadiccién pasa a ser un episodio més de su
pasado.

Al igual que Proyecto Hombre, la Fundacion Hogares Claret, muy sensibilizada
y motivada por la formacién y capacitacion de sus profesionales, cuenta con un
Centro Latinoamericano de Capacitacion donde se ofrece formacién permanen-
te a los terapeutas. La relevancia internacional de este centro se traduce en la
asistencia de terapeutas no sélo de la propia fundacién sino también de los dis-
tintos paises que integran la Federacién Latinoamericana de Comunidades
Terapéuticas (FLACT).

Este encuentro ha sido el inicio de una colaboracion estrecha entre los distin-
tos miembros de la FLACT y de Proyecto Hombre por trabajar conjuntamente
en la formacién dirigida a los terapeutas, asi como fomentar el intercambio o

pasantias de profesionales integrantes en nuestras redes.

Proyecto de la ONU

La Asociacion Proyecto Hombre esta colaborando como
miembro experto y asesor en un programa que lleva a cabo
en Centroamérica la Oficina de las Naciones Unidas para la
Droga y el Delito (ONUDD).

Durante 2005, el proyecto organizé en Panama un taller for-
mativo en el que las instituciones asesoras, entre ellas
Proyecto Hombre, desarrollaron un calendario de capacita-
cion para los Centros de Enlace Nacionales de Centroamérica.
La mision de Proyecto Hombre es potenciar la capacitacion

de seis equipos terapéuticos implicados en este proyecto,

Futuros directores de cada centro de enlace nacional de (uno por pafs)' con el fin de que estos mismos técnicos que
Centroamérica en su visita a la Asociacién junto a Rosa-

rio Abaitua, directora del centro.

reciben la formacion coordinen, desde el llamado “Centro de
Enlace Nacional”, el trabajo de prevencién e intervencion en
drogodependencias de su respectivo pais de origen.
Proyecto Hombre, a través de su Escuela de Formacion, ha facilitado durante
tres semanas, la formacion de los futuros directores de cada Centro de Enlace
Nacional de los seis paises participantes en esta experiencia: Guatemala,
Honduras, Costa Rica, Panama, El Salvador y Nicaragua.
La primera fase de este aprendizaje ha consistido en la participacion en el curso
de Formacién Basica impartido por la Escuela de Formacion, asi como varias
visitas a instituciones publicas espafiolas, como el Plan Nacional sobre Drogas
y la Agencia Antidroga de la Comunidad de Madrid. La segunda fase, les conec-
té con la Red asistencial de Proyecto Hombre con la visita a los centros de
Guadalajara, Sevilla y Navarra, donde pudieron conocer el funcionamiento de
los diferentes programas terapéuticos.
Esta experiencia es una suma al reconocimiento internacional de la red
Proyecto Hombre, que participa en este proyecto junto con los siguientes orga-

nismos: FLACT (Federacién Latinoamericana de Comunidades Terapéuticas),

Asociacion Proyecto Hombre 9



OMS (Organizacién Mundial de la Salud), Universidad Veracruzana e Instituto
Nacional de Psiquiatria (México); NIDA (Instituto Nacional de Abuso de Drogas
de Estados Unidos) y por Gltimo con SAHMSA (Servicios Administrativos de

Abuso de Sustancias y Salud mental) de Estados Unidos.

Colaboracion con las redes europeas de Comunidades Terapéuticas:

Proyecto Leonardo de Carpeta Terapéutica

Por primera vez en la historia de nuestra Asociacion, Proyecto Hombre lidera
un proyecto Leonardo de la Unién Europea en el que estén asociadas 6 entida-
des europeas dedicadas a la rehabilitacion terapéutica. Ademas de Espafia, los
otros paises representados son: ltalia, (Progette Uomo y el Gobierno Regional
de Venecia), Bélgica, (Trempoline) Polonia, (Monar) y Grecia (Kethea). Su obje-
to es definir un concepto comun a las redes europeas de Carpeta Terapéutica
que permita aunar y racionalizar practicas y conceptos terapéuticos actualiza-
dos, respetando las especificidades de cada cultura y sistema.

Por otra parte, Proyecto Hombre estd asociado en otro proyecto Leonardo,
“European Companionship in Education training by travel” (E.C.E) que impulsa
el perfeccionamiento de la formacion del personal técnico de nuestras ONGs,
mediante el viaje para descubrir otras realidades profesionales y humanas y
efectuar practicas en las Comunidades Terapéuticas visitadas. Cinco campos de
“buenas practicas” han sido definidos entre las ONGs implicadas para que los
profesionales conecten con las entidades y personas que les permitan acceder
a niveles superiores de conocimiento, experiencia y cultura internacional.

Con estas dos experiencias europeas, se inicia una trayectoria de proyectos
europeos en redes que conforman el nuevo eje estratégico de la red Proyecto

Hombre.
Red nacional

Participacion de la Asociacién Proyecto Hombre en la Constitucion del

foro “La sociedad ante las drogas”

Con la firma de casi cuarenta representantes de diferentes sectores sociales
como empresas y profesionales de la comunicacion, ONGs, asociaciones, y
otros agentes sociales se constituyé en el mes de febrero del 2005 el foro “La
sociedad ante las drogas”. La iniciativa pretende ser un punto de apoyo basico
del Ministerio de Sanidad para sensibilizar a toda la sociedad ante los proble-
mas derivados de su consumo.

El Foro esta presidido por la Ministra de Sanidad y Consumo, Elena Salgado, y
contara con una Secretaria Permanente, gestionada por la Delegacion del Plan
Nacional sobre Drogas. Esta institucion se reunira en sesion plenaria dos veces
al afio y cada vez que se presenten las conclusiones de los grupos de trabajo.
Proyecto Hombre tiene un representante por cada grupo de trabajo: familia,

juventud y comunicacion.
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Tras la constitucién del foro, sus integrantes, entre los que se encontraba
Albert Sabatés, Presidente de la Asociacion Proyecto Hombre, firmaron ante
los medios de comunicacién una Declaracién en la que muestran su solidaridad
con las personas drogodependientes y sus familiares y manifiestan su preocu-
pacion ante los problemas derivados del consumo de drogas. Asimismo, esta
organizacion nace con el compromiso de promocionar debates sobre los efec-
tos negativos del consumo de drogas, impulsar movilizaciones sociales, apoyar
las estrategias de prevencion y difundir las investigaciones cientificas que se
realicen en este campo.

Esta plataforma esta constituida por tres grupos de trabajo en el que participan
varios técnicos de Proyecto Hombre. Hasta el momento, un total de 45 organi-
zaciones y entidades se han adscrito a la misma y han firmado un manifiesto en
el que se comprometen a movilizarse contra el consumo de drogas y sus efec-
tos negativos.

La constitucion de este foro surge en un ambito de gran relevancia, si se tiene
en cuenta la alta prevalencia del consumo de drogas en nuestro pais, reflejada
en el reciente informe del Observatorio Europeo de las Drogas. Esta demostra-
do que conforme desciende la percepcién del riesgo, aumenta con el tiempo la
intensidad del consumo de drogas, con los problemas para la salud que esto
conlleva.

El grupo de trabajo “Jdvenes y prevencion”, integrado por representantes de
entidades sociales, sectores empresariales y organizaciones juveniles de
mayor implantacién en el pais, ha puesto de manifiesto su voluntad de partici-
par de forma mas activa en el desarrollo de programas de prevencion y de ocio.
Para este grupo, la Junta Directiva de Proyecto Hombre, designé a un técnico de la
Comisiéon de Prevencién para colaborar en las sesiones de trabajo consiguien-
tes y sobre todo, incidir en las decisiones sobre las politicas preventivas que
se quieren implantar, asi como estar presente en el disefio de planes de eva-
luacién que acrediten programas para los jovenes en los diferentes ambitos de
actuacion preventiva.

El grupo de “"Medios de comunicacién”, que representa el director de comuni-
cacion y marketing de la Asociacion, ha elaborado diversos documentos de tra-
bajo durante este afio. Ademas, una de sus tareas fundamentales ha sido rea-
lizar un glosario de términos sobre drogodependencias péra medios de comu-
nicacion y la creacién de un grupo especifico de trabajo que elabore recomen-
daciones para los profesionales de los medios audiovisuales que trabajan en
series de ficcidn y programas de entretenimiento.

El grupo de Familia, esta integrado por entidades sociales que trabajan en pre-
vencion y atencién a drogodependientes y asociaciones de padres y madres de
familia. Su actividad aboga por una mayor implicacion de las familias en la pre-
vencion de las drogas y, sobre todo, por la prevencién especificamente dirigida

a los mas jovenes.

Asociacion Proyecto Hombre 11



VIl Jornadas Menores, Violencia y Drogas

La pregunta que padres y educadores se hacen continuamente es por qué sus
hijos consumen drogas. La experiencia de estos veinte anos de tratamiento nos
demuestra que las drogas les gustan y que con éstas consiguen cosas que
valoran. Los comportamientos de riesgo, como puede ser consumir drogas, tie-
nen, desde su punto de vista, resultados satisfactorios seguros e inmediatos,
mientras que las conductas preventivas solo consiguen
resultados positivos a largo plazo.

Los menores que atendemos en Proyecto Hombre nos ratifi-
can que la realidad actual apuesta por la normalizacion y
aceptacion social del cannabis y la popularizaciéon de ciertas
drogas de sintesis. Todos estos factores indican la permisi-
vidad de los menores ante estas sustancias y la probabilidad
de iniciarse en el consumo es real. Todas estas situaciones
de riesgo y consumo estan intimamente ligadas a las actitu-

4

des violentas.

Por este motivo, desde la organizacién se veia preciso abor-
k OU¥O: desae org ¢ S €@ prec Por la izq.: Albert Sabatés, Pte. de la Asociacion PH,

dar esta problematica que a tantas familias afecta. El tema Carmen Moya, delegada del gobierno para el PNSD y
Lino F. Salas, director del Dpto. de Comunicacion PH.

propuesto para este afio, "Menores, violencia y drogas”, enla rueda de prensa previa a las VIl Jornadas.

plantea un tema que, aunque todavia no esta demasiado

extendido, si es muy novedoso porque los medios de comunicacion ahora se

ocupan mas de ello, a pesar de que la violencia es un fendmeno que ha existi-

do siempre. Segun varios estudios publicados en prensa, ocho de cada diez

profesores, considera alarmante el clima de violencia que existe en los centros.

Asimismo, otras estadisticas sefialan que los alumnos de ESO, han sufrido

algln tipo de violencia, ya sea de forma leve o agresion fisica.

Estos datos nos indican que es preciso crear un espacio de reflexion y poten-

ciar la coordinacién entre las distintas instituciones que trabajan con adolescen-

tes, con el fin de mejorar la intervencion, ya sea reduciendo los factores de

riesgo o capacitando al profesional que trabaja en este ambito.

Las VIl Jornadas Menores, Violencia y Drogas estan dedicadas a profundizar

en el fenémeno de la violencia relacionada con los menores en su doble ver-

tiente de sujetos activos o pasivos de la misma. Se trata de un encuentro ide-

ado para el andlisis y debate de las conductas violentas y de su prevencion en

el campo familiar, escolar y social. Este tema de maximo interés para el profe-

sional, logré reunir a 370 asistentes matriculados y 40 expertos en menores e

investigadores en la materia.

El perfil de los casi 400 matriculados, procedentes de todas las provincias de

Espafia se ajustaba perfectamente al publico objetivo que la organizacién habia

definido en el programa: Profesionales que trabajan con menores, pedagogos,

psicélogos, educadores sociales y de calle, profesores, psiquiatras, terapeu-

tas... pertenecientes tanto a entidades publicas, asociaciones y ONGs. Tan

sélo un 20% de los asistentes eran de Proyecto Hombre. En definitiva, se trata
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Entrega premios ciudadanos. De izq. a dcha.: Manuel
Porras (MTAS), Rosario Abaitua (Asociacién PH).  tiva es promovida por la Asociacion de Entidades de Radio y
Federico Baena (PH Castilla-La Mancha) y Victor Jara

(organizador del evento).

de un publico profesional que trabaja en contacto directo con los menores y
con distintas problematicas en drogodependencias, y que a la vez, demuestra
interés en los recursos y pautas de intervencién que ofrecen estas jornadas.
Desde este punto de encuentro de profesionales y educadores se intenta
transmitir a toda la sociedad y sobre todo a la familia, el afan de trabajar y
colaborar todos juntos con objeto de afrontar nuevos retos y practicas
pedagdgicas que aplicadas con responsabilidad ayuden a los menores ado-
lescentes a superar las distintas realidades sobre la violencia y el consumo
de drogas.

Desde Proyecto Hombre se potencia la formacién del profesional que atiende
a los adolescentes, fortaleciendo los equipos terapéuticos en consonancia con
las necesidades de los chavales que acuden a los centros. Y sobre todo impli-
cando a la familia en todo el proceso.

Esto supone un reto y una adaptacién constante del trabajo educativo res-
pecto al perfil del menor: Trabajo en horario de tarde, fomentar el trabajo
educativo no formal, creacidon de actividades méas cortas y dindmicas, coor-
dinacién con los padres y profesores, crear vinculos afectivos antes de una
intervencion terapéutica o educativa... La realidad de nuestros centros estéa
abierta a colectivos muy heterogéneos. Desde los menores de la calle en
situacion de exclusion social y menores infractores hasta chicos totalmente
estructurados. Los menores, sean victimas o agresores necesitan dialogo,
seguridad, mejorar la autoestima, implementar las habilidades sociales.

Todos estos aspectos fueron abordados en estas jornadas.

Il Edicién de los Premios Ciudadanos

La Asociacion Proyecto Hombre recibié este afno 2005 el Premio
“Ciudadanos”, en un acto celebrado en el Ateneo de Madrid junto a otras once
entidades nominadas, en reconocimiento al trabajo desarrollado en el ambito de
las drogodependencias.

El premio fue recogido por la Directora General de la
Asociacion, Rosario Abaitua, que iba acompafada por una
persona rehabilitada y reinsertada, procedente del programa
terapéutico de Castilla-La Mancha. Su testimonio impacto a
todo el publico, por su valor y serenidad, que supo transmitir
en todo momento. Y lo mas importante, el mensaje que hizo
llegar a todos los congregados, una conviccidn que es ya una
realidad: superar la drogadiccién es posible.

Los premios Ciudadano nacieron con la vocacién de ensalzar

las actitudes solidarias y los valores ciudadanos. Esta inicia-

Television digital (AERTEDD, que en este afio cumple la ter-

cera edicion.
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Red Proyecto Hombre

Xlll Partido “Drogas NO”

El estadio del Madrigal fue el escenario de la Xlll edicion del Partido de Fatbol
a beneficio de Proyecto Hombre, que organiza el Comité “Drogas No", presi-
dido por el juez Baltasar Garzén, el periodista Luis del Olmo y el actor Emilio
Aragon.

El seleccionador nacional, Luis Aragonés, fue el encargado
de dirigir la seleccion de los jugadores que en representa-
cién de todos los clubes de Primera Divisidon se enfrentaron
al Villarreal C.F. Este encuentro fue retransmitido por la 2 de
TVE y previo al partido, el cantante David Bisbal se encargd
de leer el manifiesto de solidaridad con las familias que
sufren el problema de las drogas. Una de las novedades de
este partido fue que, por primera vez, una madre de usuario
hizo el saque de honor, como representante de todas las

familias que sufren directamente la adiccion de sus hijos.

Agradecemos especialmente la inestimable cooperacion de S.M. La Reina, Presidenta de Honor: resibe al comits
N : i del XIll partido D No. Palacio de |
algunas instituciones como el Excmo. Ayuntamiento de g ol e .

Villarreal y sobre todo su Club de Futbol, presidido por
Fernando Roig, por su compromiso con la organizacién de
este evento. Asimismo, Proyecto Hombre Castellon y el gran equipo de volun-
tarios dejaron constancia de su gran labor, haciendo posible que se alcanzara
un lleno en las gradas, 460.000 euros de recaudacién y una gran participacion

de personajes populares involucrados con esta causa.

11l Escuela de Otono de Voluntariado

La Comision de Voluntariado, impulsada por la Asociacion Proyecto Hombre
desde hace siete afios, trabaja al servicio de los mas de 2.000 voluntarios que
colaboran en los centros con un compromiso estable. Uno de los objetivos
prioritarios de este grupo de trabajo es la formacién continua del voluntario, un
compromiso que la Escuela de Otofio desempefia con gran
eficacia y sensibilidad.

Para la Asociacién, el voluntariado es uno de los ejes funda-
mentales de su filosofia y representa un valor fundamental
en el trabajo del dia a dia al servicio del usuario y su familia.
La formacién del voluntariado no sélo perfecciona su capaci-
tacion profesional, sino que constituye también un importan-
te espacio para la reflexion. Desde esta perspectiva, la comi-

sién de voluntariado planted como tema central de las jorna-

das el de “La motivacion del voluntariado™.
Alrededor de 150 voluntarios procedentes de distintos pun- Grupo de participantes en las jornadas de voluntariado

tos de Espafia se dieron cita una vez mas en El Escorial,
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donde estuvieron representados casi todos los Centros de Proyecto Hombre.
Se organizaron varios talleres formativos, ltdicos y diversas actividades de
ocio. La organizaciéon se mostré muy satisfecha con las valoraciones y aporta-
ciones de los participantes. La valoracién general de |la Escuela de Otofio, tal
como indican las encuestas, fue muy positiva con una puntuacién general de 8

puntos sobre 10.

Asociacion Proyecto Hombre 18



2005 News (abstract)

International network

Visit to the Association by a Delegation of the Rumanian Anti-Drugs

Agency

The Rumanian Anti-Drugs Agency has visited the Proyecto Hombre Association
in order to prepare and develop a programme and communication strategy

based on different Spanish experiences, amongst which PH is a referent.

Proyecto Hombre visits the Hogares Claret Foundation

Albert Sabatés and Rosario Abaitua, chairman and director of the Proyecto
Hombre Association respectively, visited several of the Hogares Claret
Foundation's centres in Colombia, created and directed by Father Gabriel
Mejias in 1988. This encounter was the beginning of a close collaboration bet-
ween the different members of the FLACT and Proyecto Hombre, in order to
work together on the directed training of therapists, and to promote exchanges

or field placements for professionals in our networks.

UN Project

The Proyecto Hombre Association is collaborating as an expert member and
consultant in a programme the United Nations Office on Drugs and Crime
(UNODQ) is carrying out in Central America. Proyecto Hombre's mission is to
strengthen the training of six therapeutic teams involved in this project (one per
country) so that the technicians who receive the training coordinate the preven-
tion or intervention work regarding drug dependencies in their respective coun-

tries of origin from the so-called “National Link Centre”.

Collaboration with the European Therapeutic Community networks:

Leonardo Therapeutic File Project

For the first time in the history of our Association, Proyecto Hombre will lead a
European Union Leonardo project which has 6 other associated European ins-
titutions dedicated to therapeutic rehabilitation. Their aim is to define a
Therapeutic File concept which is common to European networks.

Furthermore, Proyecto Hombre is associated to another Leonardo project,
“European Companionship in Education training by travel "(E.C.E. tt) which pro-

motes the perfecting of the training of the technical staff in our NGOs.
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National network

Participation of the Proyecto Hombre Association in the constitution of

the forum “Society in the face of drugs”.

In the month of February 2005, the forum “Society in the face of drugs” was
founded with the participation of almost forty representatives from different
social sectors. The initiative hopes to constitute a basic support point of the
Ministry of Health in order to raise awareness throughout society regarding the

problems associated to drug consumption.

VIl Conference on Minors, Violence and Drugs

The VII Conference on Minors, Violence and Drugs is dedicated to gaining in-
depth knowledge of the violence related to minors in their double role as acti-
ve or passive subjects within it. This conference is designed for analysis and
debate on violent conduct and prevention in the family, school and social

medium.

Il Citizens’ Prizes

In 2005, the Proyecto Hombre Association received the "Citizens” Prize, in a
ceremony held in the Ateneo in Madrid, alongside eleven other nominated ins-
titutions, in recognition of the work it has carried out in the field of drug depen-
dency. The Citizens' Prizes came into being with the aim of extolling attitudes

of solidarity and citizenship values.
Proyecto Hombre Network

X “Drogas NO” (NO to Drugs) match

The Madrigal stadium was the setting for the Xlll Proyecto Hombre Charity
Football Match, organised by the “Drogas NO" (Drugs NO) Committee chaired
by the judge Baltasar Garzén, the journalist Luis del Olmo and the actor Emilio

Aragon.

I Autumn Volunteers’ School

The Volunteers' Commission, promoted by the Proyecto Hombre Association
for seven years now, is working to serve the over 2000 volunteers who colla-
borate in the Centres with a stable commitment. One of the priority objectives
of this work group is the continuous training of the volunteers, a commitment

the Autumn School fulfils both efficiently and sensitively.
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La integracion en
el ambito formativo y laboral
en la red Proyecto Hombre

La Fase de Integracién en el Ambito Formativo/Laboral del Programa Base de
PH revela interesantes novedades y aporta sorprendentes resultados.

El Programa Base de Proyecto Hombre, se estructura en 3 fases interdepen-
dientes que constituyen un proceso integral: Acogida, Comunidad Terapéutica
y Reinsercion. La fase de Reinsercion que incluye la Integracion en el Ambito
Formativo/Laboral tiene habitualmente una duracion media total en torno a los

11 meses.

Objetivo General:

La fase de Reinsercion, como fase final del proceso que concluye con el Alta
Terapéutica, se plantea unos objetivos acumulativos, que deberan plasmarse en
la autorrealizacién personal de las personas en tratamiento y su integracion

auténoma en los ambitos familiar, social y laboral.

Objetivos Especificos:

- conseguir la autonomia personal,

- consolidar las capacidades personales,

- consolidar la integracién, responsable y realista, en el sistema familiar,
- fomentar y mantener la red social,

- definir su estilo de vida de acuerdo a su escala de valores,

- trabajar con la familia el proceso de autonomia familiar,

- integrarse en el ambito formativo/laboral.

A continuacion, y centrandonos en este ultimo ambito formativo/laboral, des-
arrollamos graficamente la Estructura de Recursos de Insercion Laboral (I L) y
Orientacion Laboral (OL) aplicada en la Red PH (Diagrama 1) y aportamos una
serie de Cuadros de Resultados que reflejan:

Por una parte, los Programas, Cursos y Actividades de IL y OL en la Red de
Centros PH en 2005 (Cuadros 1 y 2).

Por otra parte, la accién del Servicio de Formacion y Orientacién Sociolaboral
del Programa Piloto del Centro PH de Madrid (Cuadros 3 a 5) cuyos objetivos
son detallados en la Memoria 2004 de Proyecto Hombre Madrid - Centro
Espafiol de Solidaridad: “...mejorar la cualificacion profesional de los usuarios

y sus competencias personales y sociales, en sintonia con el trabajo terapéuti-
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co, a traveés de itinerarios formativos que comienzan desde el mismo inicio del

tratamiento...”

Pensamos que este recorrido en el &mbito formativo/laboral de la Reinsercién

nos proporciona, desde la globalidad del trabajo en Red hasta el detalle de un

Centro Piloto como PH Madrid, una idea clara de la creciente complejidad de

este programa.

ESTRUCTURA DE RECURSOS DE INSERCION Y ORIENTACION LABORAL

Actividades de IL y OL

PROGRAMAS DEILY OL

rsos de formacion
- Basica

Cursos de formacion
Profesional

Trabajo sobre aspectos

concretos para cubrir los objetivos

del proceso de Insercion Laboral

de una Persona en Tratamiento:

. Habilidades para la Bisqueda de
empleo

. Disefio de Curriculum

. Habilidades Laborales

. Entrevistas Individuales

. Busqueda de Recursos

. Grupos de Autoayuda

Desarrollo de Cursos y Apoyo
Educativo con el objetivo de
cubrir las carencias educativas
de una Persona en Tratamiento:
. Alfabetizacion

. Escuela de Adultos

. Clases de Graduado en E.S.O

. Apoyo Escolar

. Recursos Educativos

Desarrollo de Cursos de
Formacion y Capacitacion
profesional con el objetivo de
mejorar la Integracion Laboral
de una Persona en Tratamiento:

. Soldadura

. Fontaneria

. Informatica

. Viverista

. Pintura

Ete

Recursos que crea el Centro PH para la orientacién y coordinacién del proceso de
Insercion Laboral de una Persona en Tratamiento mediante Actividades y/o Cursos ya

sean desarrollados por el Centro PH o por Entidades Externas
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CUADRO 1. PROGRAMAS, CURSOS Y ACTIVIDADES DE INSERCION Y ORIENTACION SOCIO-LABORAL

Programas, Cursos y Actividades

EN LA RED DE CENTROS DE PH EN 2005

Centros PH
aplicadores

Produccion
propia

Tipo de
programa

Programa

aplicado c/entidad

Colaboracion Financiacion

Usuarios
atendidos

| Prbgramasrde Insercion y Orientacion Socio-Laborai
Actividades de Insercion y Formacion Socio-Laboral |
' Cursos de Formacién Bésica !

Cursos de Insercién y Formacion Socio-Laboral
Total

Programas

Aplicaciones

1 7
2 1
>
S 9 g 1
20 4 1
“g’v_é -
£ 0 5 1
2 ®
e 6 1
= 7 1
E g
g‘é
S 8 1
o O 9 1'
10 1
11 1
17
E 4
2 4
3 3
4 2
5 2
5 6 2
3 -
E 7 1
(<}
1w
; s 8 1
o (=)
.g E‘ 9 1
e on 10 1
F 11 1
o O
c 3
£ 12 1
2 13 1
=
< 14 1
15 1
16 1
17 1
18 1
29

20

colaboradora

11 17 B 16 1
18 B9ee | Toe Sy 2
9| gl 6 7 2
27 A8 6 A [ein
65 103 45 85 18

Definicion
Servicio de Orientacion Laboral
IMI Formativo Laboral
Programa de Orientacion Laboral y Acompanamiento Social
Andalucia Orienta
Acompanamiento a la Intervencion.
Orientacion al Autoempleo
Acompafiamiento a la Formacion
Departamento de Insercion laboral
Proyecto Unidades de Barrio
Programa Orientacién Laboral para Mujeres (CD)

Servicio de Informacion, Orientacion y Promocion del Empleo

Taller de Habilidades para la Bisqueda de Empleo
Seminarios de Insercion Socio-Laboral
Curso de Habilidades Prelaborales
Entrevistas Individuales

Elabbraciér_\ del ltinerario Formativo Laboral
Taller de Habilidades Sociales y Humanas
Taller de Integracion Socio-Laboral
Entrevistas de Orientacion Socio-Laboral
Diseno de Curriculum

Visitas a las Ferias de Empleo

Entrevistas Individuales

Busqueda de Recursos

Derivaciones (RR)

Taller de Ocio y Tiempo Libre en reinsercion
Taller de Autoestima (RR)

Técnicas de Busqueda de Empleo

Grupos de Autoayuda

Programaciones Semanales

Financiacion
propia colaboradora
9 8
25 4
8 1
12 36
54 { 49
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CUADRO 2. PROGRAMAS, CURSOS Y ACTIVIDADES DE INSERCION Y ORIENTACION SOCIO-LABORAL
EN LA RED DE CENTROS PH EN 2005

Programas I iy
Definicion

Cursos de Formacion Basica

c
i
(3]
©
£
£
)
LE
>
=
2
3)
-
(7]
)
1=
)
o
)
o
7)
B
=
(&)
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CUADRO 3. PROGRAMAS, CURSOS Y ACTIVIDADES DE INSERCION Y ORIENTACION SOCIO-LABORAL.
UN EJEMPLO PILOTO EN LA RED PH: RESULTADOS DEL CENTRO DE MADRID EN 2004

Acciones Formativas Hombres Mujeres
S T | e T e
Certificados Profesionales Internos 121 9% 10 e e g
Certificados Profesnonales 63 5% 5 4% 68 5%
Formacién Base e 11.016 e T 73% 1117 7%
'Formacion Reglada 116 9% 18 13% 134 9%
Talleres Profesionales 29 2% : 5 4% 34 2%
| Total 1.345 100% 139 100% 1.484 100%

Acciones de Orientacion Hombres WIEICE
P -_-_-_
Tutoria individualizada A a1 21 15% 165 67%
Desarrollo de Aspectos Personales 26 2% 10 7% 36 15%
para la Ocupacion
Busqueda Activa de Empleo 41 3% 4 3% 45 18%
Total 211 16% 35 25% 246 100%

CUADRO 4: PROGRAMAS, CURSOS Y ACTIVIDADES DE INSERCION Y ORIENTACION SOCIO-LABORAL.
UN EJEMPLO PILOTO EN LA RED PH: RESULTADOS DEL CENTRO DE MADRID EN 2004

Tipos de Contrato Hombres Mujeres

P L o R AT

:Sin definir datos 22 10%

De duracién determinada, eventual 27 13% 5
por circunstancias de produccion

De duracién determinada, formacion ! 1 0% 0
De duracion determinada, 129 61% 21

obra o servicio

Indefinido 32 15% 6
Total 211 100% 35

Tipos de Forma Hombres

de Acceso

' Contactos Personales 69 33% 1
Anuncios en Prensa 55 26% 7

iVisité»s a Empresa 28 13% 5
Bolsa de Trabajo 20 9% 5

‘ Empresas de Trabéjb Temporal 21 10% 1

‘Reincorporacion al Trabajo previo 5 2% 2

Oficinas del INEM 5 2% 1

Autocandidatura 4 2%

Se establece por su cuenta 1 0% 0
Otras Formas 38 1% 2
Total 211 100% 35

Mujeres

e e e | L e A

9% 25 10%
14% 32 13%
0% 1 0%
60% 150 61%
17% 38 16%
100% 246 100%

31% 80 33%
20% 62 25%
14% 33 13%
14% 25 10%
3% 22 g
6% 7 3%
3% 6 2%
3% 5 2%
0% i 0%
6% 5 2%
100% 246 100%
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CUADRO 5: PROGRAMAS, CURSOS Y ACTIVIDADES DE INSERCION Y ORIENTACION SOCIO-LABORAL.
UN EJEMPLO PILOTO EN LA RED PH: RESULTADOS DEL CENTRO DE MADRID EN 2004

Relacion Laboral Hombres Mujeres
“-_“
‘Auténomo 5 I 0 | 0% aE | 1%
Con Contrato Laboral y Alta en la ss VBB o BT A e B A o ] LoD o B eiogo)
Sin Contrato Laboral o g g sl e
Total B 100%- | 85 100% 246 100%
Sector Econémico Hombres Mujeres
--_“
Agrario 27 13% | Fmg T e e
Construccién R L % 0 O 5D 21%
Industrial : : e 2 e Ry besk B R A
‘Servicios 11 53% ‘ 30 _ 86% 141 v 58%
Total ' e e s 246  100%
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Integration into

the training/occupational sphere
in the Proyecto Hombre Network

The PH Networks Base Programme in Spain is structured into 3 interdependent
stages making up an integral process: Reception, Therapeutic Community and
Reintegration. The Reintegration stage includes Integration into the Training /

Occupational Field and usually lasts around 11 months on average.

General Objective:

As the final stage of the process concluding Therapeutic Discharge,
Reintegration sets out accumulative objectives which should manifest in perso-
nal self-realisation for those in treatment and independent integration into the

family, social and occupational fields.

Specific Objectives:

- Achieve personal independence,

- Consolidate personal abilities,

- Consolidate the responsible and realistic integration into the family network,
- Develop and maintain a social network,

- Set out lifestyle in accordance with a value scale,

- Work with the family on the family independence process,

- Integration into the training / occupational sphere.

In the diagrams below we set out the Occupational Integration (O) and Careers
Advice (CA) Resources Structure used in the PH Network (Diagram 1) and
include a series of Results Tables showing:

On the one hand, the Ol and CA Programs, Course and Activities in the PH
Centre Network in 2005 (Tables 1 and 2)

And on the other, the Training and Social-Occupational Service from the Madrid
PH Centre Pilot Programme (Tables 3 to 5), the objectives of which are detai-
led in the Madrid Proyecto Hombre Report 2004 - Spanish Solidarity Centre:
‘Improving professional qualifications for users and their personal and social
skills alongside therapy work, via training paths beginning at the very start of
treatment.’

We believe this pathway in the Reintegration training/occupational sphere pro-
vides a clear idea of this programme’s growing complexity, from the totality of
the Network business to the details of a Pilot Centre such as PH Madrid.
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SOCIAL & OCCUPATIONAL INTEGRATION & CAREER GUIDANCE STRUCTURE

Social & Occupational
Integration & Advice
Activities

Social & Occupaf na
Integration & Advi
Programmes

Basic
Training Courses

Professional
Training Courses

Programme to improve the Client
Occupational Integration & Job
Hunting skill:

. Jobseeking Skills

. CV Service

. Occupational Skills

. Individual Interviews

. Resource Search

. Self Help Groups

Schooling Support
Programmes to make up for the
Clients educative inadequacies :
. Literacy

. Adults School

. E.S.O Certificate Classes

. Educational Resources

Occupational Integration &
Training Courses to improve the
Client Professional skill:

. Soldering

. Plumbing

S5k

. Allotment & Gardening

. Painting

. Etc..

Programmes for Clients Activities & Courses based on either In-house production or with collaborating

Institutions

Asociacion Proyecto Hombre
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Programmes, Courses & Activities

TABLE 1: PROGRAMMES, COURSES & SOCIAL & OCUPATIONAL INTEGRATION &

CAREERS GUIDANCE ACTIVITIES IN THE PH CENTRE NETWORK IN 2005

Finance with
Collaborating
Institution

Social & Occupational Integration & Advice Programmes

: Social & Occupational Integration & Training Activities

Basic Training Courses

Social & Occupational Integration & Training Courses

i Total

Sociall & Occupational ﬂntegration‘&
Advice Programmes

Social & @ccupational Integration & Training Activities

26

Programmes

©llo N oo s e =

| e
- O

17

- N NN LSS

=5

29

7 = ¢
T
1
1
1
1
1
1
1
1
1

Programme Applied Practising PH In-house ollaboration with In-house
Type Programme Centres Production Collaborating Finance
Institution
" 17 13 16 1 i 9
18 i 29 j 10 | 27 i 2 25
o ereen i R 2 8
27 | 48 16 ‘ 35 13 12
65 T0ae Ao e 18 54

Definition

Careers Advice Service
Vocational Training
Careers Advice and Outplacement Programme
Andalusia Advises

Therapy Mentoring

Self-employment Advice

Training Mentoring :

Occupational Integration Department
Neighbourhood Unit Projects

Careers Advice Programme for Women

Employment Information, Advice and Development Service

Jobseeking Skills Workshop

Social and Occupational Integration Seminars
Pre-occupational Skills Course

Individual Interviews

Vocational Training Pathway Set-up

Personal and Social Skills Workshop

Social Occupational Integration Workshop
Social and Careers Advice Interviews

CV Service

Visits to Employment Fairs

Indivicjhal Interviews

Resource Search

Off-shoots

Reintegration Leisure and Free time Workshop
Self-esteem Workshop

Jobseeking Techniques

Self-help Groups

Weekly Programmes

36
49
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TABLE 2: PROGRAMMES, COURSES & SOCIAL & OCUPATIONAL INTEGRATION &
CAREERS GUIDANCE ACTIVITIES IN THE PH CENTRE NETWORK IN 2005

Programmes
J Definition

Basic Training Courses

0
(]
n
b
=)
(=)
o
(=]
£
£
&
l—.
o
=
(=]
-
©
o
o
[
2
=
=
=
(=}
e
©
o
g
(5]
O
(@)
()
i
(2]
(=]
77}
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TABLE 3: PROGRAMMES, COURSES & SOCIAL & OCUPATIONAL INTEGRATION & CAREERS GUIDANCE ACTIVI-
TIES IN THE PH CENTRE NETWORK: THE PH MADRID CENTRE FIGURES IN 2004

Male Female

Training Activities

I e e B e
i Internal Prqfeséiornal Certificates 12158 9% | 10 | 7% 131 9%
: Professional Certificates 63 5% 5 4% 68 5%
Base Training e e =10 e i L aTe
Regulated Training 116 9% 18 13% 134 9%
. Professional Worshops | IEE20 2% | i) ‘ 4% 34 2%
Total 103458 100% 139 100% 1.484 100%
Careers Advice Activity Male Female
T | B A e e ) e e e Y
Tailored Tutoring i o 21 15% 165 67%
Development of Personal 26 2% 10 7% 36 15%
Attributes for Employment
Active Jobseekink R T 45 18%
Total | 211 16% 35 25% 246 100%

TABLE 4: PROGRAMMES, COURSES & SOCIAL & OCUPATIONAL INTEGRATION & CAREERS GUIDANCE ACTIVI-
TIES IN THE PH CENTRE NETWORK: THE PH MADRID CENTRE FIGURES IN 2004

CoirEaTypae Male Tk R T T
T i s [ e o A

‘No defined data e | 3 goks o8 10%
Limited Duration, temporary work 27 13% 5 14% 32 13%
due to Production Circumstances | |

L Limited Duration, due to Education Ao 0% 0 : | 0% ‘ 1 0%
Limited Duration, due to Work 129 61% 21 60% 150 61%
or Services

Indefinite Rl R 6 T BB hee0s
Total | 211 100% 35 100% 246 100%

Access Method Types Male Female
o | amnl. 9G] v rTopEl e

Personal Contacts e aa AT
Press Adverts 55 26% 7 20% 62 25%

_ Company Visits B T e
Job Bank 20 9% 5 14% 25 10%

" Temporary Work Agencies R B 1 e e R
Reincorporation into previous position 5 2% 2 6% 7 3%
National Inst. of Employment Qfﬁces 5 2% I 3% 6 2%
Self-candidature 4 2% 1 3% 5 2%
Setting up by oneself ‘, 1 0% 0 : 0% ' 1 0%
Other Methods 3 1% 2 6% 5 2%

Total : P e e 0% o 246 100%
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TABLE 5: PROGRAMMES, COURSES & SOCIAL & OCUPATIONAL INTEGRATION & CAREERS GUIDANCE
ACTIVITIES IN THE PH CENTRE NETWORK: THE PH MADRID CENTRE FIGURES IN 2004

Asociacion Proyecto Hombre

Working Relationship Male Female
T Y ] A e M A
. Freelance ‘ 8 1% v 0 0% 3 1%
With Employment Contract & 188 89% 32 91% 220 90%
Registration at the DSS
Without Employment Contract 20 | 9% 3 _ % _ 23 9%
Total 211 100% 35 100% 1 246 100%
Economic Sector Male Female
e e e T T s O AT
Farming " R 13% 3 9% B 12%
Construction 52 25% 0% 52 21%
Industry 21 10% T e s 9%
Services 11 53% 30 86% 141 58%
Total 211 . 100% 35 100% ' 246 100%
29



Cifras Terapéuticas/The Therapeutic results

5.1. Resultados terapéuticos/ Therapeutic results

Red de Centros PH Ingresos nuevos Programa base Adolescentes Cocaina
PH Centres Network New admissions = |Community program Adolescents Cocaine
1 i 664 234 241 0

ALICANTE | | _ 135 |
2 ALMERIA 53 58 0 13
3 ASTURIAS ! 403 405 60 126 | 120
4 BALEARES 790 558 182 249 0
5 BARCELONA _ 265 | 185 98 114 '
6 BURGOS 330 237 25 23 0
7 CANARIAS | 302 341 121 | 181 | 0
8 CANTABRIA 151 64 Db 34 38
9 CASTELLON 182 211 22 ' 114 0
10 CASTILLA-LA MANCHA 191 281 97 0 0
11 CORDOBA 349 166 _ 140 115 0
12 EXTREMADURA 61 218 0 0 0
13 GALICIA _ 748 708 5 282 195
14 GRANADA | 197 215 25 34 0
15 HUELVA 239 233 21 | 56 0
16 JAEN 218 144 51 64 0
17 JEREZ- CADIZ ' 426 245 ‘ 92 o4 0
18 LA RIOJA 52 100 0 15 0
19 LEON 110 | 93 12 62 0
20 MADRID | 934 672 238 292 0
21 MALAGA ' 583 1.055 135 340 0
22 MURCIA | 257 B0 34 223 0
23 NAVARRA 251 | 150 153 205 0
24 SALAMANCA 35 107 0 0 0
25 SEVILLA 465 744 150 164 0
26 VALLADOLID 186 56 79 79 0
TOTAL 2005 8.442 B 1.875 _ 3.120 ’ 353
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CUADRO 1. RESULTADOS TERAPEUTICOS 2005 POR CENTROS Y PROGRAMAS
TABLE 1. CENTRES AND PROGRAMMES 2005 THERAPEUTIC RESULTS

Metadona Ludopatia Intrapenitenciaria CT Mujeres Otros TOTAL
Methadone Gambling In prison Mothers tc Miscellaneous
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CUADRO 2. RESULTADOS TERAPEUTICOS 2005 POR CENTROS Y PROGRAMAS
TABLE 2. CENTRES AND PROGRAMMES 2005 THERAPEUTIC RESULTS

Red de Centros PH

Altas Terapéuticas Altas Totales Usuarios sin Apoyo Internos en Personal Voluntarios

PH Centres Network Therapeutic inicio-2005 Familiar/Clients prision Staff Volunteers
Recoveries Total Recoveries without family Inmates
2005 om beginning to 2005 support
ALICANTE 38 ‘ 152 ; 0 R 24
'ALMERIA 0 1 4 0 9 - 45
ASTURIAS ! B 941 0 { 0 58 133
BALEARES ' 101 648 0 0 79 238
BARCELONA 29 ‘ 101 43 0 31 93
'BURGOS _ 16 12 ‘ 0 125 27 27
'CANARIAS B 526 131 1 0 AT 104
CANTABRIA ' 13 | a2 0 76 14 | 68
'CASTELLON 31 266 ’ 17 0 23 129
CAST.-LA MANCHA 25 | T 0 138 61 15
'CORDOBA B 14 95 0 283 34 50
'EXTREMADURA 2 e j 16 0 7 33
GALICIA , 77 | 208 551 92 84 212
'GRANADA 22 49 43 ' 36 16 91
HUELVA EREEET | 158 258 , 87 22 55
JAEN 18 , 73 2 19 26 32
JEREZ-CADIZ 21 | e 0 S0 35 ' 182
LA RIOJA 5 15 e _ 0 j 45 1 52
LEON 43 84 7 ; 8 , 29 46
MADRID 105 2.328 230 269 211 128
MALAGA 131 1.147 0 52 188
MURCIA 47 PR 0 26 110
NAVARRA 161 ' 728 17 0 40 58
SALAMANCA 0 B , 0 v 9 28
'SEVILLA ' 95 646 ) 0 62 121
'VALLADOLID ] 6 134 ; 19 ' 148 ' 26 64
TOTAL 2005 ~ 1.160 i A e 1.921 1.090 2.325
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5.2. Programa de prevencién escolar y familiar “Entre Todos".

The school and family prevention campaign “All Together”

CUADRO 1. RED DE CENTROS PH: RESUMEN DE LOS PROGRAMAS DE PREVENCION 2005
TABLE 1. PH CENTRES NETWORK: THE PREVENTION PROGRAMMES SUMMARY

" Entre Todos "
" All Together "

Escolar y Familiar
(09/2004 a 07/2005)
School & Family
(2004/09 to
2005/07)

Otros Programas
Other Programmes

Escolar / School

Familiar / Family

Selectiva

Comunitaria/ Community
Selective

Otros / Others

Asociacion Proyecto Hombre

Alumnos  Primaria / Primary

Pupils ESO / Secondary

11 Autonomias
3 : = Familias / Families
11 Regions
Profesores / Teachers
Total (1)

Alumnos  Primaria / Primary

Pupils £SO / Secondary

6 Autonomias  Familias / Families
6 Regions Profesores / Teachers

Otros / Others

Total (2)
‘Alumnos / Pupils
'A Tiempo" / ‘In Time"
10 A i
utonc')mlas Otros / Others
10 Regions
Personas / People
Personas / People
Total (3

~ Total General A

Programas 2005 Ambito de Aplicacion Personas Formadas
2005 Programmes Application Area Educated People

706
28.054
29.927

1.111

59.798
2117

9.585
3.434

604
9.906

25.646
186

443
839
2.815
927
5.210

90.654



CUADRO 2. RED DE CENTROS PH: CAMPANA DE PREVENCION ESCOLAR Y FAMILIAR " ENTRE TODOS "
TABLE 2. PH CENTRES NETWORK: THE SCHOOL & FAMILY PREVENTION CAMPAIGN " ALL TOGETHER "

Red!de Centros PH : : RESULTADOS POR"
PH Centres Network Fra A
Curso 2004 - 2005 Andalucia Asturias Baleares Castilla-Ledn Castilla-La Man
2004 - 2005 Classes
N° Centros Escolares 24 . 1 ' 40 | 6 : 27
Schools Centres | i | ; ‘
N° Alumnos 6° Primaria 50 : 0 0 | 0 0
6 th Year Pupils in Primary School | i

" N° Alumnos de 1° de ESO Tool e 147 | 2815 ‘ 0 1.880

_ Ist Year Pupils in Secondary School » i |
N° Alumnos de 2° de ESO ' 1.206 135 784 ‘ 0 ‘ 1.553

' 2 nd Year Pupils in Secondary School v | | I
N° Alumnos de 3° de ESO ; 339 149 ' 242 ' 20 1.295
3 rd Year Pupils in Secondary School | i
N° Alumnos de 4° de ESO 30 ' 0 0 | 30 ' 0
4 th Year Pupils in Secondary School v | i
N° Familias / Families o | 3.142 | 0 3.841 ’ 25 | 2887
N° Profesores / Teachers ’ 231 19 164 , 0 192

" N° Total de Personas Formadas 6.199 | 450 | 7.846 ' 75 7.807

Total Number of Educated People

CUADRO 3. RED DE CENTROS PH: CAMPANA DE PREVENCION ESCOLAR Y FAMILIAR - OTROS PROGRAMAS
TABLE 3. PH CENTRES NETWORK: THE SCHOOL & FAMILY PREVENTION CAMPAIGN - OTHERS PROGRAMMES

Red de Centros PH/ PH Centres Network RESULTADOS POR ‘AUTONOMIAS /. REGIONS, FIGURES "

Curso 2004 - 2005 Andalucia Asturias Baleares Barcelona Castilla Navarra

2004 - 2005 Classes Leén

N° Alumnos de Primaria Sl 0 G O i S e
Pupils in Primary School i ! | ‘ | § i
N° Alumnos de ESO 2.440 2510 4635 ] 9585
Pupils in Secondary School i , ‘

' Otros / Others J5En ey e e e
N° Familias /  Families 2166 e e
N° Profesores / Teachers T e e
N° Total Personas Formadas | 5.430 12228 5542 100 | 2.308 38 25646

Total Number of Educated People
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BNOMIAS /' REGIONS RESULTS

Canarias

856

714

541
53
2.164

Cantabria Cataluna Galicia Madrid Murcia

2 | Y s | 47 2 " 197
0 i i 0 ’ 656 A 0 i 706
75 ’ 168 : 2.337 | 3.810 ' 300 13.589
78 165 EEEED ! 3.390 ] 120 9.995
15 ' 0 ' 993 1.345 ' 0 : 4.398
12 0 0 72

0 ] 300 ' 9.840 | 9.201 | S0 29.927
11 13 ' 68 350 10 1111
191 ' 646 15.088 18.752 580 ' 59.798

CUADRO 4. RED DE CENTROS PH: CAMPARNA DE PREVENCION SELECTIVA - ESCOLAR, FAMILIAR Y
COMUNITARIA.

TABLE 4. PH CENTRES NETWORK: THE SELECTIVE-SCHOOL & FAMILY PREVENTION CAMPAIGN - COMMUNITY
PROGRAMS

Prevencion Selectiva / The Selective Prevention

(Otros el

Red de Centros PH 3 g : i -
PH Centres Network {ssEscolar, Familiar / Family

| Comunitaria

‘ v . Community | Others
"""""""""""""" 7 . CATempo'  Owos ChiEE e
Curso 2004 - 2005 ,N"i‘““v""""‘?é ‘I Time” | Others Per:‘onas Per:'onas |
2004 -'2005 Classes - Pupils N Padres N° Padres People People |
e e Fathers Fathers i i
1 ANDALUCIA e D oo e s
2 ASTURIAS e Ees 2256 2311
'3 BALEARES o i EEewyE e
4 BARCELONA 35 55 v 920
5 CANARIAS : e B0 F e , Eaks
6 CASTILLA LA MANCHA | ‘ 50 72 122
7 CASTILLA LEON o o e e e Eia800 0% |Lboa
8 LARIOJA 30 30
9 MADRD jE B o0k T
10 NAVARRA ] 70 201 271
- TOTAL , e . a3 a9 DB i Eh g 5510
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5.3. Encuesta sobre el personal/ Research on de staff

EL PERSONAL EN LOS CENTROS Y

Rehabilitacién Terapéutica
Therapeutic Rehabilitation

‘Red de Centrgs PH:
PH Centres Network ™

Meédicos y Pers. Sanil

Tera;;eutas : Educadorres y Moni.tores Educadores en Prisiones Sub/Total
i Rty AT e e Therapists Teachers& Supervisors Instructors Doctors&Sanitary S|
1 ALICANTE 9 7 2 18 0
2 ALMERIA 4 2 1 7 0
3 ASTURIAS ‘ 31 16 0 | 47 2
4 BALEARES 36 9 1 46 2
5 BARCELONA 16 3 1 20 1
6 BURGOS 9 0 2 11 2
7 CANARIAS ' 31 30 0 61 , 0
8 CANTABRIA 7 2 0 9 1
9 CASTELLON 15 4 0 19 1
10 CASTILLA LA MANCHA 25 18 4 47 0
11 CORDOBA 21 4 6 31 0
12 EXTREMADURA 7 0 0 7 0
13 GALICIA 56 6 4 66 1
14 GRANADA 11 3 0 14 0
15 HUELVA 12 3 0 15 | 1
16 JAEN 14 7 3 24 ' 0
17 JEREZ 10 11 2 23 1
18 LA RIOJA 8 1 0 9 0
19 LEON 14 4 1 19 | 1
20 MADRID 61 57 5 123 26
21 MALAGA 39 7 0 46 0
22 MURCIA 23 0 0 23 0
23 NAVARRA 23 6 1 30 2
24 SALAMANCA 7 1 1 9 0
25 SEVILLA 32 23 2 57 1
26 VALLADOLID 18 1 0 19 1
ASOCIACION 0 0 0 0 f 0
TOTAL ' 539 225 36 800 43
% / Total ' 1 ; 73%

Nota: Es habitual en los Centros PH que la creciente diversificacion de sus programas obligue a atribuir a parte del Personal tareas y respon-
sabilidades distintas. Por ejemplo, el mismo profesional puede intervenir, segin el momento, tanto en los programas de Prevencion como en los
terapéuticos. De momento, el criterio aplicado en este cuadro es que la tarea que exige mayor dedicacion sea considerada como la habitual.
En futuras encuestas se investigara y perfeccionara la informacion estadistica sobre esta realidad.

Note: The increasing diversification of the Programs applied in the PH Centres Network oblige them to set their staff several tasks and respon-

sabilities. For the moment, the task which takes more time is considered in this table as the usual one. Later on, the research will be widened
on this range allowing to analize and inform more accurately on this reality.
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AREAS DE TRABAJO EN 2005/ THE STAFF IN. THE CENTRES & WORKING AREAS IN 2005

Asociacion Proyecto Hombre

ar



EL PERSONAL EN 2005: OTRAS VARIABLES / THE STAFF IN 2005: MISCELLANEOUS

Red de Centros PH
PH Centres Network
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5.4. Encuesta sobre los voluntarios / Research on the volunteers

LOS VOLUNTARIOS POR CENTROS Y AREAS DE TR

Apoyo a Usuarios y Familias

Administracién / M: t

g

Bed de Gentros PH Support to Clients & Families

Promocion y

e ? ] Agr::tlil::r;cll\?p' Centré)s;iaedis;it:: Iogy R;:;;i;g:s Ate':s;ip%‘l):fé{\ica Acom;:jasr':laar:;:esnto e Apoyo Terapéutico g?uogg;n:::
Management & = . . Admission & Phone 3 Therapeutic Support  Family Gi
‘ New Technologies ‘Research & Statistics Promggfar;ifn:ubllc Sarvics Clients Escort oo
1 ALICANTE 2 0 0 12 8 ;
2 ALMERIA 4 0 4 6 8 5
3 ASTURIAS 4 1 0 44 32 5 10
4 BALEARES 17 2 1 20 50 15
5 BARCELONA 5 2 8 12 6 10 12
6 BURGOS 0 0 7 1 0
7 CANARIAS 4 0 14 4 5 0
8 CANTABRIA 1 0 17 13 0
9 CASTELLON = 3 0 12 16 , 16 0 : 53
10 CASTILLA-LA MANCHA 0 0 0 0 2 9
11 CORDOBA 4 0 0 : 20 ' 6 6 3
12 EXTREMADURA 1 0 1 13 0 0
13 GALICIA 20 10 0 0 0 100 18
14 GRANADA 4 4 16 11 10 0 0
15 HUELVA ‘ 1 3 0 12 2 6
16 JAEN 0 1 0 0 12 2
17 JEREZ _ 6 1 4 21 0 16 0
18 LA RIOJA 2 0 0 1 26 8 8
19 LEON 0 0 0 4 2 21 0
20 MADRID 2 1 4 24 15 8 22
21 MALAGA 9 2 0 1 , 35 118 7
22 MURCIA 0 0 31 6 21
23 NAVARRA 4 0 10 13 8 ‘ 0 ;
24 SALAMANCA 1 0 0 1 22 _
25 SEVILLA 4 1 19 ' 16 ‘ 23 27
26 VALLADOLID 1 0 0 13 12 1 0
ASOCIACION 54 0 0 0 0 e o
TOTAL 154 28 86 , 300 324 381 20
268 | | ; |
1% 65%

Nota: Es habitual en los Centros PH que la creciente diversificacién de sus programas obligue a atribuir a parte de los Voluntarios tareas y res-
ponsabilidades distintas. De momento, el criterio aplicado es que la tarea que exige mayor dedicacién sea considerada como la habitual. En
futuras encuestas se investigara y perfeccionara la informacion estadistica sobre esta realidad.

Note: The increasing diversification of the Programs applied in the PH Centres Network oblige them to set their Volunteers several tasks and
responsabilities. For the moment, the task which takes more time is considered as the usual one. Later on, the research will be widened on this
range allowing to analize and inform more accurately on this reality.
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/ THE VOLUNTEERS IN THE CENTRES & WORKING AREAS IN 2005
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Datos econémicos

Esta presentacion de los cuadros econémicos de la Asociacion persigue el
objetivo didactico de una mayor transparencia y accesibilidad para los lectores
interesados que no tengan una especial formacién contable o econémica. En
algunos casos, se incorpora una representacion gréafica de los mismos en forma
de queso.

El Cuadro 1 de Resultado de Explotacién incorpora las Subvenciones Publicas
tramitadas y recaudadas por la Asociacién por la que transitan para ser redis-
tribuidas a los Centros de Atencién Proyecto Hombre segun las dotaciones fija-
das por la propia Administracién. Esta redistribucion, técnicamente denomina-
da “Ayudas Monetarias”, refleja este importante cometido que pesa con el
64,1% de los Ingresos y el 62,7% de los Gastos cuando incorporamos los
Ingresos del Partido “Drogas NO" destinados también a los Centros PH.
Siempre que resulte posible, las cuentas son identificadas con los eventos o
actividades mas relevantes de la Asociaciéon. Finalmente, el balance entre
Ingresos y Gastos arroja para 2005 un Resultado de Explotacion negativo de
56.715 €, que representa el 2,2% tanto de los Ingresos como de los Gastos.
El Reparto de los Recursos del Cuadro 2, que transitan por la Asociacion,
muestra como un 70% de los mismos estd destinado a los 26 Centros de
Atencion Proyecto Hombre y un 30% para la propia Asociacion.

Vemos en el Cuadro 3 como el Origen de los Recursos de la Asociacion resul-
ta en 2005 mejor equilibrado entre sus 3 Fuentes: las Propias en las que se
hacen notar los ingresos del Xlll Partido “Drogas NO" (68%), las Publicas
(25%) y las Privadas (7%) cuyo peso relativo se reduce en proporcion inversa
a las aportaciones del Partido. Es de destacar el importante patrocinio de
Boeing International, que brinda un muy apreciable impulso a la Prevencién
Escolar “Entre Todos". Nuestro méas sincero agradecimiento a esta entidad por
su inestimable aportacién.

El Partido “Drogas NO" es un evento que exige una gestiéon compleja que
analizamos en el Cuadro 4. Este nos permite visualizar como, una vez cubier-
tos los gastos de organizacién (77.198 €), se dispone de un Resultado Inicial
de 378.872 € (reflejado en nuestros Cuadros 1y 2) que permite asegurar una
dotacién de 156.000 € para los Centros PH de Espafa y arroja un superavit
final de 222.872 € destinado a la Asociacién, que figura en nuestros Cuadros
2y3.
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En cuanto al Cuadro 5, esta serie nos permite disponer de una informacion
estadistica que agrupa, para los 26 Centros Proyecto Hombre y la Asociacion,
los datos consolidados de 3 afos, desde 2002 hasta 2004. Aunque se trate de
promedios que recogen realidades muy dispares, llama la atencion el predomi-
nio de los Recursos Publicos que representan el 69% del total de los fondos
ingresados por los Centros y la Asociacion. También podemos ver como el
peso de las cuentas de la Asociacion en el total de Ingresos y Gastos resulta
minimo (2% y 3%), lo que significa que nuestros Servicios Centrales tienen la
ventaja de repercutir muy poco en los costes de gestion de los Centros en rela-
cion con las prestaciones que les proporcionan.

Es importante recordar que los 26 Centros Proyecto Hombre de Espafa, que
publican cada uno sus Memorias anuales, reciben la mayor parte de las subven-
ciones publicas de sus administraciones autonémicas, provinciales y municipa-
les. En cuanto a sus recursos propios y privados, cada vez mas importantes,
éstos proceden del tejido socio econémico en el que estéan insertados, testimo-

niando de una labor cada vez mas y mejor reconocida.

GASTOS ASOCIACION

Revista, Memoria,
Eventos y Publicaciones
Cursos Escuela 5%
4%

NNTT, Evaluacion y
Prevencion
8%

Comisiones y Organos de
Gestion
1%

Personal, Oficina,
Servicios Exteriores
12%

Ayudas Monetarias
9“/0

INGRESOS ASOCIACION

Partido Drogas NO

15% Subvenciones

Asociacién
Donativos y 8%
Patrocinios

3%

Revista
1%

Cursos y Eventos
9% Subvenciones
Centros

64%
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CUADRO 1. ASOCIACION: RESULTADO DE EXPLOTACION DEL EJERCICIO 2005
RESUMEN POR ACTIVIDADES Y DEPARTAMENTOS

INGRESOS

i A
SUBVENCIONES AYUDAS MONETARIAS
MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES Redistribucion Subvenciones Estalales
Asignacion Tributaria del IRPF : Centros 1.640.200,00 64,1% a los Centros (RPF) 1.640.200,00  62,7%
Asignacion Tributaria del IRPF: Asociacion 74.93800  2,9% Redistribucion Ingresos Partido Drogas NO
Total (1) 1.715.138,00  67,1% CeiSeiCERERS 1600000 et
Total(1) 1.796.200,00 68,7%
MINISTERIO DE SANIDAD FORMACION, ADMINISTRACION,COMUNICACION
Plan Nacional sobre Drogas: Formacion, Personal 248.238,50
Administracion, Comunicacion, Jornadas 104.000,00 Oficina 45.445,14
Total (2) 104.000,00 4.1% Servicios Exteriores 31.646,03
MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIAS Total (2) 325.329.67 12.4%
Jornadas Adolescentes 12.000,00 COMISIONES Y ORGANOS DE GESTION
Total (3) 12.000,00 0,5% de Formacion, Evaluacion, Prevencion,
NT... Comision Permanente, Asamblea General 33.061,44
CURSOS Y EVENTOS Total (3) 33.061,44 1,3%
Matriculas Escuela y Jornadas Adolescentes 154.696,35 CURSOS ESCUELA DE FORMACION
Publicaciones 63.475,00 Residencia 70.925,01
Total (4) 218.171,35 8.5% Escuela 42.059,80
REVISTA Total (4) 112.984,81 4,3%
Suscripciones 28.717,65
Patrocinios 3.000,00 REVISTA Y MEMORIA
Total (5) 31.717.65 1.2% Revista, Memoria y Web 57.108,156
Total (5) 57.108,15 2.2%
PREVENCION
Patrocinio Boeing International 50.084,00 NUEVAS TECNOLOGIAS Y EVALUACION
Total (6) 50.084.00 20% Personal, Gastos Grales, Comisiones, Varios 56.859,84
Total (6) 56.859,84 2.2%
DONATIVOS
Revista y Varios 10.342,24 PREVENCION
Total (7) 10.342,24 0,4% Personal, Material Evaluacion, Varios 110.796,60
Total (7) 110.796,60 4.2%
PARTIDO "DROGAS NO* EVENTOS, INVESTIGACION Y PUBLICACIONES
Ingresos Netos Partido N° Xill 378.872,27 Jornadas Adolescentes 65.388,93
Total (8) 378.872,27 14.8% Escuela Voluntariado de Otono 20.020,22
Total (1) a (8 2.520.325,51  98,5% Total &) 85.400.15 3.3%
VARIOS Total (1) a (8) 2.577.749,66 98,6%
Ingresos Financieros 6.280.,06 AMORTIZACIONES Y. VARIOS
Ingresos Extraordinarios 31.143,21 Amortizaciones 36.715,10
Total (9) 37.423,27 1,5% Total (9) 36.715.10 1,4%
RESULTADO  FINAL RESULTADO FINAL
Total Ingresos 2.557.748,78 100,0%  Total Gastos 2.614.464,76 100,0%
22%  Deficit -56.715,98  -2,2%

Nota 1: El patrocinio de Boeing International asciende a 75.084 € y esté destinado a financiar parte de la campaia de Prevencion escolar "Entre Todos", que se reparte
contablemente entre los ejercicios 2004 y 2005. El periodo de 4 meses, que va desde septiembre hasta diciembre de 2004, esta cubierto con 25.000 € y el periodo de
6 meses, que va desde enero hasta Julio 2005, esta cubierto con 50.084 €. Nuestro méas sincero agradecimiento a esta entidad que ha confiado en la labor preventiva de
nuestra ONG.
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CUADRO 2. ASOCIACION: RESULTADO DE EXPLOTACION DEL EJERCICIO 2005
REPARTO DE LOS RECURSOS

L e S REPARTO DE OSIRECURSOSIGRIE bt so e v
FUENTES PROPIAS REPARTO
Centros P H Asociacion
INGRESOS NETOS € % € €
Partido Drogas NO 378.872,27  56% 156.000,00 222.872,27
Matriculas 154.696,35 23% 0,00 154.696,35
Publicaciones y Suscripciones 92.192,65 14% 0.00 92.192,65
Donativos 10.342,24 2% 0,00 10.342,24
Financieros y Extraordinarios 874232755562 0,00 37.423.27
Total (1) 673.526,78 100% 156.000,00 517.526,78
% Reparto 100% 23% 77%
FUENTES PUBLICAS REPARTO
Centros P H Asociacion
SUBVENCIONES € % € €
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales 1.640.200,00  90% 1.640.200,00 0,00
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales 74.938,00 4% 0,00 74.938,00
Ministerio de Sanidad : Plan Nacional Sobre Drogas 104.000,00 6% 0,00 104.000,00
Ministerio de Educacion y Ciencias 12.000,00 1% 0,00 12.000,00
Total (2) 1.831.138,00 99% 1.640.200,00 190.938,00
% Reparto 100% 90% 10%
FUENTES PRIVADAS REPARTO
Centros P H Asociacion
OTROS INGRESOS € % € €
Patrocinio Boeing International Prevencion escolar 53.084,00 100% 0,00 53.084,00
Total (3) 53.084,00 100% 0,00 53.084,00
% Reparto 100% 0% 100%
Total Recursos (1) + (2) + (3) 1.796.200,00 761.548,78
Total General Recursos Repartidos 2.5657.748,78
% Reparto 100% 70% 30%

Nota 2: Este cuadro aclara el reparto de los Recursos entre la Asociacion y los Centros. Sin embargo, no sirve para medir el peso de las dis-
tintas Fuentes de Financiacion propias de la Asociacion, por lo que se precisa del Cuadro N° 3 siguiente.

Asociacion PH

REPARTO DE LOS RECURSOS

Fuentes Publicas
Asociacién PH
7%

Fuentes Privadas
Asociacion PH
2% Fuentes Propias

Centros PH
6%

20%

Asociacion Proyecto Hombre

Fuentes Publicas
Centros PH
65%
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CUADRO 3. ASOCIACION: RESULTADO DE EXPLOTACION DEL EJERCICIO 2005
ORIGEN DE LOS RECURSOS PROPIOS

ORIGEN' DE LOS RECURSOS PROPIOS
\FUENTES %

Total General
FUENTES PROPIAS

Partido DrogasNO. o i 4% 22287221 i

Matriculas e ; i 30% 15469635 '

' Publicaciones y Suscripciones ) ; 18% : 9?.152,65 e e B i

' Donativos | 2%  10.342,24 e

 Varios , = , e e e
, Total Recursos Propios (1) 100%  517.526,78 68%

FUENTES PUBLICAS _ |

; Ministeriq de Svanidac_!”: F"NSD . 55% : i i04.006.0(i)”'" : e

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sbciales “ 39% 74.938:,00 i

| Minis»teﬁré de Educacion y Ciencias : ‘ 6% 12.000,(_)_0 : : St

T :  Total Recursos Pablicos (2) 100% 19093800 25%

FUENTES PRIVADAS | _

: Boeing !nte_rnat_i_bna!ﬁ 100% 53.»:(‘)84,.00‘ 3} s ]

e Total Recursos Privados (3) 100%  53.084,00 T

TOTAL Total General (1) + () + (3 761.548,78 100%

Nota 3: Apartando la redistribucion de las Subvenciones Publicas destinadas a los Centros de la Red PH, el peso de las distintas fuentes de
financiacién propias de la Asociacion refleja un resultado mas significativo en el que los Recursos Propios y los Privados (75%) superan los
Recursos Publicos (25%).

CUADRO 4. ASOCIACION: RESULTADOS DEL PARTIDO "DROGAS NO" 2005

INGRESOS GASTOS
Conceptos € Conceptos €

Venta Localidades 255.616,63 Viajes Participantes 25.01 7;047 v-
Donativos. 149.820,20 Viajes Personal y Mensajerfa : 4.555,78
 Publicidad 38.633,63 Aportacion Liga de Futbol ~ 42.097,00
Varios 12.000,00 Agencia de Publicidad 523956
Varios ; ' 288,81

Total 77.198,19

RESULTADO INICIAL 378.872,27

Reparto a los Centros PH 156.000,00

Total Ingresos 456.070,46 Total Gastos : 233.198,19

RESULTADO FINAL 222.872,27

Nota 4: El XIIl Partido "Drogas NO" se celebré el 4 de Enero 2005 en el campo del FC Villareal. Nuestro mas profundo agradecimiento a esta
entidad deportiva, su Junta Directiva, su aficién y toda la poblacién en general asi como la Comisién organizadora y los medios de comunicacion.
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CUADRO 5. RED PROYECTO HOMBRE. DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS Y GASTOS:
PROMEDIO 2002-2004

RECURSOS

Total 26 Centros oA 4160329 3640520 | 25.748.566 98%
% /Total e Ieh 70% 16% 14% 005
 Asociacién | 190938 | 53.084 239.495 | 483517 2%
% / Total o 39% 1% 50% 100%

Total consolidado 18.138.655 4213.413 3880015  26.232.082

% / Total 69% 16% 15% 100% 100%

2002 - 2004

oM

Total 26 Centros 25.688.937 287.761 361.533 275916  26.614.146 97%
% / Total T 1% 1% 100%

 Asociacién . 818265 0 0 o | 818.265 3%
% / Total 100% 0% 0% | 0% 100%

Total consolidado 26.507.201 287.761 361.533 275916  27.432.411

% / Total 97% 1% 1% 1% 100% 100%

Nota 5: La presentacion estadistica iniciada en la anterior Memoria 2001, basada en el promedio de los datos consolidados de los 26 Centros
Proyecto Hombre en los 3 dltimos afios, se mantiene por el mismo interés en reducir incidencias coyunturales que pudieran distorsionar su vision
global.

Nota 6: Se incluyen en las presentes cuentas los datos de la Asociacion, por considerar que representan unas actividades de Servicios Centrales
que completan las actividades terapéuticas que predominan en los 26 Centros, constituyendo asimismo la Red Proyecto Hombre de Espafia.
Constatamos su baja incidencia en los Recursos y Gastos del conjunto.

Nota 7: Estos resultados econdmicos globales reflejan el potencial de actuacién de Proyecto Hombre en el ambito nacional, que le permite movi-
lizar los recursos humanos, terapéuticos y organizativos para atender a los usuarios y sus familias ahi donde se presenten. Mas alla de las esta-
disticas, la realidad de cada Centro Proyecto Hombre es muy diversa. Depende de su antigiiedad, su entorno socio-cultural, econdmico y el per-
fil de sus usuarios. Esta pluralidad conforma una incomparable riqueza que permite entender y atender a cada mujer y hombre en situacion de
dependencia a las drogas.

Nota 8: Se extraen de las cuentas de la Asociacion, detalladas en los anteriores cuadros, los ingresos de las Subvenciones Publicas redistribui-

das entre los Centros y los ingresos por matriculas de la Escuela y otros, para evitar duplicarlas ya que estas mismas cantidades figuran ya entre
los ingresos y gastos de los propios Centros.

ORIGEN RECURSOS ASOCIACION Y CENTROS ORIGEN GASTOS ASOCIACION Y CENTROS
Inversiones Pravisiones
19
) 1% v
Propios Amortizacién Deuda

15% 1%

Privados
16%

Publicos .
69% Actividad

97%
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Economic information

The outlining of Association economic tables follows the didactic aim of greater
transparency and accessibility for interested readers who do not have special
accounting or economic training.

Table 1 showing the Operating Income includes Public Grants processed and
collected by the Association which then passes them on to be redistributed to
PH Centres as per the resources laid down by the Administration itself.

The balance between Revenue and Expenditure shows a negative Operating
Income of -56,715 for 2005, making up 2% of Revenue and Expenditure.
Resources Distribution in Table 2 which goes through the Association shows
how 70% is sent to the 26 PH Centres and 30% for the Association itself.

In Table 3 we see how the Association's Resource Stream in 2005 is better
balanced amongst the 3 Sources: In-house - marking out the revenue from the
‘NO to Drugs' Football Match (68%), Public (25%) and Private (7%). The impor-
tant sponsorship from Boeing International should be pointed out offering a
very appreciable push for the "All Together’ School Support Service. Our most
sincere thanks go to this organisation for its invaluable contribution.

As for Table 4, this series allows us to have statistical information covering the
average consolidated data from 2002 to 2004 for the 26 PH Centres and the
Association. The predominance of Public Resources stands out, making up
69% of total income for Centres and the Association. We can also make out
how the weight of Association accounts on total Revenue and Expenditure is
minimal (2% and 3%).

It is important to remember that the 26 Proyecto Hombre Centres in Spain,
each one publishing its own Annual Report, receive the greatest share of public
grants from their regional and local governments. As for the increasingly more
important in-house and private resources, these come from the socioeconomic
fabric where they can be found and bear witness to increasingly better recog-

nition of their work.
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TABLE 1. PH ASSOCIATION: THE ACCOUNTING YEAR 2005 GROSS PROFIT
ACTIVITIES & DEPARTMENTS SUMMARY

SR ELNUE S

" PUBLIC GRANTS

MONETARY AID

EXPENDIDURE

- SOCIAL AFFAIRS DEPARTMENT Public Grants Redistribution to the PH Centres  1.640.200,00 62,7%
Income Taxés : to the PH Centres 1.640.200,00 64.1% 'NO to Drugs" Football Match Profits 156.000,00 6.0%
Income Taxes : to the PH Association 74.938,00  29% Redistribution to the PH Centres

: Total (1) 1.715.138,00 67.1% Total(1) 1.796.200,00 68,7%
EDUCATION, MANAGEMENT, COMMUNICATION
HEALTH DEPARTMENT Staff 248.238,50
National Drugs Direction 104.000,00 Office 45.445,14
Total (2) 104.000,00 4.1% Externals Services 31.646,03
EDUCATION & SCIENCES DEPARTMENT Total (2) 325.329,67 12,4%
Adolescents Seminar : 12.000,00 COMMISSIONS & MANAGEMENT ORGANS
Total (3) 12.000,00 0,5% Education, Evaluation, Prevention, New 33.061,44
Technologies, Permanent Commission, General Assembly
CLASSES Y EVENTS Total (3) 33.061,44 1,3%
' School Registration Fees & Adolescents Seminar  154.696,35 EDUCATION SCHOOL CLASSES
Publications 63.475,00 Residence 70.925,01
Total (4) 218.171,35 8,5% School 42.059,80
PH REVIEW Total (4) 112.984,81 4,3%
Subscriptions 28.717,65
Sponsoring 3.000,00 REVIEW & ANNUAL REPORT
Total (5) 31.717.65 1.2% Review, Annual Report & Web 57.108,15
Total (5) 57.108,15 2.2%
PREVENTION
Boeing International Sponsoring 50.084,00 NEW TECHNOLOGIES & EVALUATION
Total (6) 50.084,00 2.0% Staff, Overheads, Commissions, Miscellaneous 56.859,84
Total (6) 56.859,84 2.2%
DONATIONS
" Review & Miscellaneous 10.342,24 PREVENTION
Total (7) 10.342.24 0.4% Staff, Material, Evaluation, Miscellaneous 110.796,60
Total (7) 110.796,60 4.2%
* NO TO DRUGS" FOOTBALL MATCH EVENTS, RESEARCH & PUBLICATIONS
: Net Income 378.872,27 Adolescents Seminar 65.388,93
Total (8) 378.872,27 14,8% Autumn Volunteers School 20.020,22
Total (1) a (8) 21520:325:61° 98:5% Total (8) 85.409,15 3.3%
MISCELLANEOUS Total (1) a (8) 2.577.749,66  98,6%
Financial Incomes 6.280,06 ALLOWANCES & MISCELLANEOUSS
Extraordinary Incomes 31.143,21 Allowances 36.715,10
Total (9) 37.423,27 1.5% Total (9) 36.715,10 1.4%
FINAL RESULT FINAL RESULT
Total Incomes 2.557.748,78 100,0% Total Expenses 2.614.464,76 100,0%
-2,2% Operating Income -56.715,98  -2,2%

Note 1: The Boeing International sponsoring amounts to 75.084 € and is intended to finance part of the school Prevention campaign "All Together", which is spread over
the 2004 and 2005 years. The 4 months period, from September to Dicember 2004, amounts to 25.000 € and the 6 months period, from January to July 2005, amounts
to 50.084 €. Our most sincere gratitude to this company which trusts in the preventive work of our NGO.
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TABLE 2. PH ASSOCIATION: THE ACCOUNTING YEAR 2005 GROSS PROFIT
THE INCOMES DISTRIBUTION

THE INCOMES DISTRIBUTION

IN HOME FINANCING SOURCES DISTRIBUTION
PH Centres  PH Association
NET INCOMES € % € €
"NO to Drugs" Football Match 378.872.27  56% 156.000,00 22287227
“School Registration Fees 154.696,35  23% R0 154.696,35
Publications & Subscriptions 92.192,65 14% 0,00 92.192,65
Donations 10.342,24 2% 0,00 10.342,24
Financial & Extraordinary 3742327 56% 0,00 37.42327
Total (1) 673.526,78 100% 156.000,00 517.526,78
% Distribution 100% 23% 77%
PUBLIC FINANCING SOURCES DISTRIBUTION
PH Centres  PH Association
PUBLIC GRANTS € % € €
Social Affairs Department 1.640.200,00 Qb% i .640.200,00 0,00
' Social Affairs Department 7493800 4% 0,00 74.938,00
Health Department : National Drugs Direction 104.00000 6% 0,00 104.000.00
Education & Sciences Department 1200000 1% 0,00 © 12.000,00
Total (2) 1.831.138,00 99% 1.640.200,00 190.938,00
% Distribution 100% 90% 10%
PRIVATE FINANCING SOURCES DISTRIBUTION
PH Centres  PH Association
OTHERS INCOMES € % € €
Boeing International School Prevention sponsoring 53.084,00 100% 0,00 53.0é4,00
Total (3) 53.084,00 100% 0,00 53.084,00
% Distribution 100% 0% 100%
Total Incomes (1) + (2) + (3) 1.796.200,00 761.548,78
Distributed Incomes General Total 2.557.748,78
% Distribution 100% 70% 30%

Note 2: This table clarifies the Incomes share out betwen the PH Association and the Centres. It also helps to assess the impact of the diffe-
rents Association Financing Sources, which requires the next Table N° 3.
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TABLE 3. PH ASSOCIATION: THE ACCOUNTING YEAR 2005 GROSS PROFIT
THE IN HOME & PRIVATE FINANCING SOURCES ORIGINE

~ . THEINHOME & PRIVATE FINANGING SOURGESORIGINE. — ~
SOURCES € %

General Total

IN HOME SOURCES

"NO to Drugs" Football Match 43% 222.872,27
* School Registration Fees 30% 154.696,35
Publications & Subscriptions 18% 92.192,65
Donations 2% 10.342,24
Miscellaneous 7% 37.423,27
Total (1) 100% 517.526,78 68%
PUBLIC SOURCES
Health Department : National Drugs Direction 55% 104.000,00
Social Affairs Department 39% 74.938,00
Education & Sciences Department 6% 12.000,00
Total (2) 100% 190.938,00 25%
PRIVATE SOURCES
Boeing International Sponsoring 100% _ 53.084,00
Total (3) 100% 53.084,00 7%
TOTAL General Total (1) + (2) + (3) 761.548,78 100%

Note 3: Once excluded the Public Sources intended to the PH Centres, the impact of the several private financing sources of the Association
reflects a much more significative result where the In Home and Private Sources (75%) exceed the Public Sources (25%).

TABLE 4. PH NETWORK: THE REVENUE AND EXPENDITURE DISTRIBUTION.
THE 2002 - 2004 AVERAGE

2002 - 2004 REVENUE
AVERAGE e e e P plBIIC S = CPRIVATE i STARE L S TOTAL S s Total ey
Total 26 Centres 17.947.717 4.160.329 3.640.520 25.748.566 98%
% / Total 70% 16% 14% 100%
Association 190.938 53.084 239.495 483.517 2%
% / Total 39% 1% 50% 100%
Consolidated total 18.138.655 4.213.413 3.880.015 26.232.082
% / Total 69% 16% 15% 100% 100%

2002 - 2004 EXPENDIDURE

| AVERAGH ~ ACTIVITIES  REPAYMENTS  INVESTMENTS  PROVISIONS ~ TOTAL % /Total
Total 26 Centres 25.688.937 287.761 361.533 275.916 26.614.146 97%
% / Total 97% 1% 1% 1,0% 100%
Association 818.265 0 0 0 818.265 3%
% / Total 100% 0% 0% 0% 100%
Consolidated 26.507.201 287.761 361.533 275916 27.432.411
% / Total 97% 1% 1% 1% 100% 100%

Note 4: This statistical presentation is based on the 26 PH Centres consolidated global figures during the 3 last years, in order to reduce the
fluctuations which could distorsion a global view.

Note 5: The Association figures have been also introduced in this table as far as they represent the Central Services which support the thera-
peutic activities developped by the 26 PH Centres. We can observe their low impact (3%) in the network Revenue and Expenditure.
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Lista de centros

ALICANTE

Calle: Deportista César Porcel, 11 bajos
03006 Alicante

Tfno: 965 11 21 25. Fax: 965 11 27 24
E-mail: info@proyectohombrealicante.org
DIRECTOR-PRESIDENTE

Ana Robles Pariente

CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Fundacién Noray Proyecto Hombre Alicante
de la Comunidad Valenciana

Ambito Territorial: Alicante

Centros: Alicante, Elche y Benidorm
Fecha de apertura de programa: 17/10/94

ALMERIA

Calle: Navarro Darax, 11.

04003 Almeria

Tfno: 950 26 61 58. Fax: 950 27 43 07
E-mail: phalmeria@yahoo.es
DIRECTOR-PRESIDENTE

Ana lIsabel Mazén Martinez
CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Asociacion Alba-Proyecto Hombre Almeria
Ambito Territorial: Almeria

Centros: Almeria

Fecha de apertura de programa: 31/09/02

ASTURIAS

Pza del Humedal, 5- entlo 2.

33207 Gijon

Tfno: 98 429 36 98

Fax: 98 429 36 71

E-mail: phastur@proyectohombreastur.org
Web: www.proyectohombreastur.org
DIRECTOR-PRESIDENTE

Luis Manuel Flérez Garcia
CARACTERISTICAS GENERALES:

Titular: Fundacién C.E.S.P.A.

Ambito territorial: Principado de Asturias
Centros: Gijon, Oviedo, Mieres, Candas y Avilés
Fecha de apertura de programa: 19/09/88
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BALEARES

Calle: Oblatas, 23. 07011 Palma de Mallorca
Tfno: 971 79 37 50. Fax: 971 79 37 46
E-mail: info@projectehome.com

Web: www.proyectohome.com
DIRECTOR-PRESIDENTE

Bartomeu Catala Barceld
CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Fundacién Hombre Libre- Projecte Home

Balears

Ambito territorial: Comunidad Auténoma de
Baleares

Centros: Mallorca, Menorca, |biza

Fecha de apertura de programa: 31/08/87

BARCELONA

Calle: Riera de Sant Jordi, 151

08390 Montgat (Barcelona)

Tfno: 93 469 32 25. Fax: 93 469 35 28
E-mail: info@projectehome.org

Web: www.projectehome.org
DIRECTOR-PRESIDENTE

Albert Sabatés Porrera
CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Fundacié Gresol- Projecte Home
Ambito territorial: Comunidad Autonoma de
Cataluna

Centros: Montgat, Sant Feliu del Llobregat,
Moncada

Fecha de apertura de programa: 27/11/95

BURGOS

Calle: Pedro Poveda Castroverde, 3
09007 Burgos

Tfno: 947 48 10 77. Fax : 947 48 10 78
E-mail: proyectohombreburgos@sarenet.es
DIRECTOR —-PRESIDENTE

Manuel Fuentes Gémez
CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Fundaciéon Candeal

Ambito Territorial: Burgos

Centros: Burgos

Fecha de apertura de programa: 11/02/91
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CANARIAS

Calle: Pedro Doblado Claverie, 34

38010 Ofra (Sta Cruz de Tenerife)

Tfno: 922 66 10 20. Fax: 922 66 15 68

E-mail:
administracién.tfe@proyectohombrecanarias.com
DIRECTOR-PRESIDENTE

Antonio Hernandez Hernandez
CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: CESICA (Centro de Solidaridad de las Islas
Canarias Proyecto Hombre)

Ambito territorial: Santa Cruz de Tenerife y Las
Palmas de Gran Canaria

Centros: Santa Cruz de Tenerife, Las Palmas de
Gran Canaria y Tacoronte

Fecha de apertura de programa: 08/10/90

CANTABRIA

Calle: Isabel La Catolica, 8

39007 Santander (Cantabria)

Tfno: 942 23 61 06. Fax: 942 23 61 17
E-mail: phcantabria@inicia.es
DIRECTOR-PRESIDENTE

José Miguel Ruiz Baquero
CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Fundacion Centro de Solidaridad de
Cantabria (CESCAN)

Ambito territorial: Comunidad Auténoma de
Cantabria

Centros: Santander y Argomilla de Cayén
Fecha de apertura de programa: 23/11/92

CASTELLON

Avda. Enrique Gimeno, 44

12006 Castelldn

Tfno: 964 20 52 55

Fax: 964 25 00 46

E-mail: fundacién@proyectoamigo.org
Web: www.proyectoamigo.org
DIRECTOR-PRESIDENTE

Epifanio Lépez Lopez
CARACTERISTICAS GENERALES
Titular: Fundacion Amigo

Ambito Territorial: Delegacién Comunidad
Valenciana

Centros: Castelldn

Fecha de apertura de programa: 30/03 /92

CASTILLA-LA MANCHA

Calle: Inclusa, 1. 19001 Guadalajara
Tfno: 949 25 35 73. Fax: 949 25 35 66
E-mail: phguadalajara@ph.e.telefonica.es
DIRECTOR-PRESIDENTE:

Modesto Salgado Salgado

Asociacion Proyecto Hombre

CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Solidaridad del Henares Proyecto Hombre
Ambito territorial: Castilla La Mancha y Corredor
del Henares

Centros: Guadalajara

Fecha de apertura de programa:15/11/92

CORDOBA

Calle: Abderraman lil, 10.

14006 Cérdoba

Tfno: 957 40 19 09. Fax: 957 40 19 26
E-mail: phcordoba@phcordoba.com
Web: www.phcordoba.com
DIRECTOR-PRESIDENTE:

Lazaro Castro Villalobos
CARACTERISTICAS GENERALES
Titular: Fundacién Centro Espafiol de Solidaridad de
Cordoba

Ambito territorial: Provincia de Cérdoba
Centros: Cdérdoba

Fecha de apertura de programa: 07/11/94

EXTREMADURA

Calle Coria, 25 Bajos

10600 Plasencia (Caceres)

Tfno : 927 42 25 99. Fax: 927 42 41 33
E-mail: phextrem@teleline.es
www.conectatealavida.com
DIRECTORA-PRESIDENTA

Ana Arrojo Martin

CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Fundacién Centro Santa Barbara
Ambito Territorial: Comunidad Auténoma de
Extremadura

Centros: Plasencia y Caceres

Fecha de apertura de programa: 28/11/94

GALICIA

Calle: Campillo San Francisco, 5

15075 Santiago de Compostela (A Corufia)
Tfno: 981 57 25 24

Fax: 981 57 36 06

E-mail: fmg@proxectohome.org

Web: www.proxectohome.org
DIRECTOR-PRESIDENTE

Ramén Gémez Crespo

CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Fundacion Monte do Gozo

Ambito territorial : Comunidad Auténoma de Galicia
Centros: A Corufa, Santiago de Compostela,
Pontevedra, Lugo, Orense.

Fecha de apertura de programa:23/01/90
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GRANADA

Calle: Iglesia de San Bartolomé, 8

18010 Granada

Tfno: 958 29 60 27. Fax: 958 29 60 27

E-mail: phgr@moebius.es

Web: www.proyectohombre.guadix.net.com
DIRECTOR-PRESIDENTE

José M? Tortosa Alarcén

CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Fundacién Granadina de Solidaridad Virgen
de las Angustias

Ambito territorial : Provincia de Granada

Centros: Granada, Motril, Guadix, Huétor-Santillan
Fecha de apertura de programa: 21/05/01

HUELVA

Pabellén de las Acacias. Ctra de Sevilla Km. 636.
21007 Huelva

Tfno: 959 23 48 56. Fax: 959 22 77 31
E-mail:ceshuelva@teleline.es

Web: www.telefonica.net/web2/proyectohombrehuelva
DIRECTOR-PRESIDENTE

Maria Mora Jaureguialde

CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Centro Espafol de Solidaridad de Huelva
Ambito territorial : Provincia de Huelva

Centros: Huelva y Gibraledn

Fecha de apertura de programa: 05/09/94

JAEN

Calle: Menéndez Pelayo, 21 bajo
23003 Jaén

Tfno: 953 27 62 29. Fax: 953 29 12 35
E-mail: direccion@angaro-phjaen.com
Web: www.angaro-phjaen.com
DIRECTOR-PRESIDENTE

Pedro Pedrero Lanero
CARACTERISTICAS GENERALES
Titular: Fundacion Angaro

Ambito territorial: Provincia de Jaén
Centros: Jaén

Fecha de apertura de programa: 21/11/96

JEREZ-CADIZ

Calle: Lealas, 6.

11404 Jérez de la Frontera. Cadiz

Tfno: 956 18 32 74. Fax: 956 18 32 76
E-mail: sede@proyectohombreprovinciacadiz.org
Web:www.proyectohombreprovinciacadiz.org
DIRECTOR-PRESIDENTE

Luis B. Bononato Vazquez
CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Fundacién Centro Espaiiol de Solidaridad
Jérez
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Ambito territorial: Provincia de Cadiz
Centros: Cadiz y Jérez
Fecha de apertura de programa: 11/02/91

LA RIOJA

Calle: Madre de Dios, 17. 26004 Logrofio

La Rioja

Tfno: 941 24 88 77. Fax: 941 24 86 40
E-mail: phrioja@teleline.es
DIRECTOR-PRESIDENTE

Pedro Gil Lépez

CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Fundacion Centro de Solidaridad de La
Rioja

Ambito territorial : Comunidad Auténoma de La
Rioja

Centros: Logrofio

Fecha de apertura de programa: 27/09/90

LEON

Calle: Miguel Servet, 8

24411 Fuentes Nuevas. Ponferrada. Leén
Tfno: 987 45 51 20. Fax: 987 45 51 55
E-mail: presidente@phleon.org
www.proyectohombrebierzoleon.es
DIRECTOR-PRESIDENTE

Jorge Peia Albillo

CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Centro Astorgano-Leonés de Solidaridad
Proyecto Hombre

Ambito territorial: Provincia de Ledn
Centros: Ponferrada, Leon y Bembibre
Fecha de apertura de programa: 09/09/85

MADRID

Calle: Martin de los Heros, 68

28008 Madrid

Tfno: 91 542 02 71. Fax: 91 542 46 93

E-mail: proyhomb@cesphmad.com

Web: www.cesphmad.com
DIRECTOR-PRESIDENTE

Marcelo Rodriguez

CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Centro Espafiol de Solidaridad (C.E.S)
Ambito territorial: Comunidad Auténoma de Madrid
Centros: Madrid, Ugena, Navalcarnero, Titulcia y
Alcalé de Henares

Fecha de apertura de programa: 20/08/84

MALAGA
Calle: Eduardo Carvajal, 4. 29006 Malaga
Tfno: 952 35 31 20. Fax: 952 35 32 25

E-mail: central@proyectohombremalaga.com
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DIRECTOR-PRESIDENTE

Juan José Soriano Valero

CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Centro Espariol de Solidaridad de Malaga
(C.E.S.M.A)

Ambito territorial : Provincia de Malaga

Centros: Malaga, Antequera, Marbella, Ronda,
Vélez-Malaga

Fecha de apertura de programa: 26/11/85

MURCIA

Calle: San Martin de Porres, 7. 30001 Murcia
Tfno: 968 28 00 34. Fax: 968 28 00 34
E-mail: phmurcia@phmurcia.e.telefonica.net
DIRECTOR-PRESIDENTE

Jesus Hernandez Martin

CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Fundacién Solidaridad y Reinserciéon
Ambito territorial : Comunidad Auténoma de Murcia
Centros: Murcia y El Palmar

Fecha de apertura de programa: 02/05/95

NAVARRA

Calle: Avda Zaragoza, 23

31005 Pamplona. Navarra

Tfno: 948 29 18 65. Fax: 948 29 17 40
E-mail: info@proyectohombrenavarra.org

Web: www.proyectohombrenavarra.org
DIRECTOR-PRESIDENTE

Alfonso Arana Marquina

CARACTERISTICAS GENERALES

Titular : Fundacion Proyecto Hombre de Navarra
Ambito territorial: Comunidad Foral de Navarra
Centros: Pamplona

Fecha de apertura de programa: 11/02/91

SALAMANCA

Ctra. de Alba de Tormes km. 2
37188 Carbajosa de la Sagrada
Salamanca

Tfno: 923 20 24 12

Fax: 923 21 99 80

E-mail: phsalamanca@alocom.net
DIRECTOR-PRESIDENTE

Manuel Muifios Amoedo
CARACTERISTICAS GENERALES
Titular: Fundacién Alcandara
Ambito territorial: Provincia de Salamanca
Centros: Carbajosa de la Sagrada
Fecha de apertura de programa:
18/02/04

SEVILLA
Calle: Virgen del Patrocinio, 2
41010 Sevilla

Asociacion Proyecto Hombre

Tfno: 95 434 74 10. Fax: 95 434 74 11

E-mail: ces@phsevilla.org
DIRECTOR-PRESIDENTE

Francisco Herrera del Pueyo
CARACTERISTICAS GENERALES

Titular: Centro Espafiol de Solidaridad de Sevilla
Ambito territorial : Provincia de Sevilla

Centros: Sevilla, Alcala de Guadaira y Dos
Hermanas

Fecha de apertura de programa: 04/10/91

VALLADOLID

Calle: Linares, 15. 47010 Valladolid

Tfno: 983 25 90 30. Fax : 983 25 73 59
E-mail: proyectohombre@proyectohombreva.org
Web: www.proyectohombreva.org
DIRECTORA-PRESIDENTA

M? Paz de la Puente Martin
CARACTERISTICAS GENERALES

Titular : Fundacién Aldaba

Ambito territorial: Provincia de Valladolid, Segovia,

Palencia y Avila
Centros: Valladolid
Fecha de apertura de programa: 13/11/96
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“Cuando

“Cuando empiezas a tomar te pa-
rece que controlas, pero luego
ves que no. Todo te da igual, no
valoras las cosas, pasas de la fa-
milia y lo tinico que te importa es
conseguir dinero para el fin' de
semana”. Habla Jordi, uno de los
miles de jovenes entre-14 y 18
afios que conocen el infierno de
la cocaina en Espafia. El, como
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s 12 fumé porros
14 me meti coca»

veces por semana a terapia con otros adolescentes para
6n aladroga B LA RAZON ha estado en una sesién

IJILLO

pones
15 mds

ites. A
i6n de
squete
ieneal
bajén”
lanteas
a».

> rnale

manos. Yo empecé porque mi her-
mano mayor también fumaba. Pero,
al poco tiempo, hasta €l me decfa:
“Abel, te estds pasando... Abel, es
demasiado”». El grupo escucha
atentamente. De vez en cuando, se
intuye, en sillas aledafias, un movi-
miento més acelerado, un aspavien-
to, comossi alguno quisierairrumpir
en mitad de lo que, hasta ahora, estd
siendo un mondlogo.

Ahal hara 11n nilannin Aneana in

descreido, como si dudase de si lo
que estd haciendo allf servird para
algo. «Yo he venido porque me han
obligado. He probado muchas cosas:
algunos fines de semana tomaba
pastillas y las mezclaba con alcohol.
Enfiestas grandes me metiacocaina.
Perolo querealmente era (soy) adic-
to es al hachis. Fumaba porros todos
los dias. Por mi condicién de estu-
diante me faltaba dinero para pillar.
A

PR SV S L) N S

Los adolescentes y las drogas

Europa y sus adicciones
= Consumo de cocaina en el Gltimo afio
15a 35 arios 2 4

Dinamarca |
Alemania

m Consumo de éxtasis en el Gltimo afio
15 a 35 afios 0
R. Checa
Dinamarca &
Alemania i
Estonia s
Grecia [l
Espafia
Francla
Irlanda
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Letonia
Hungria
P. Bajos
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ASOCIACION
Avda. Osa Mayor 19.
28023 Aravaca (Madrid)
Fax: 91 307 00 38
E-mail: asociacion@proyectohombre.es
www.proyectohombre.es

Direccion: 91 357 92 75
escueladir@proyectohombre.es

Secretarfa: 91 357 09 28
secretaria@proyectohombre.es

Escuela de Formacion: 91 357 32 40
escuelasecr@proyectohombre.es

Administracion: 91 357 16 84
administracion@proyectohombre.es

Prensa y Difusion: 91 357 01 04
prensa@proyectohombre.es

Nuevas tecnologias: 91 357 92 76
phfutura@proyectohombre.es

Proyectos europeos y patrocinios: 91 357 92 77
recursos@proyectohombre.es

Subvenciones: 91 357 46 96
gestion@proyectohombre.es

Departamento de Comunicacion y Marketing
C/Oblatas 23. 07011 Palma de Mallorca
Tel: 971 79 99 29
revista@proyectohombre.es
comunicacion@proyectohombre.es
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