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CARTA DEL
PRESIDENTE

Manuel Muifilos Amoedo.

Presidente Nacional

Asociacion Proyecto Hombre.

Estimadas amigas y amigos.

Este ano, y por primera vez, tengo la opor-
tunidad y el honor de escribir esta carta
para presentar la Memoria 2023 de la Aso-
ciacion Proyecto Hombre. Una tarea que
me llena de ilusion, orgullo y esperanza.

llusion y orgullo ante todo lo logrado.

Esperanza al ver que son muchas las
personas que, tras su paso por Proyecto
Hombre, vuelven a recuperar sus vidas.

A lo anterior quiero unir la firme determi-
nacién que siento por seguir adelante,
por seguir tendiendo la mano a aquellas
personas en situacion de vulnerabilidad
por sus problemas de adiccion.

Al echar la vista hacia atrds y tratar de
resumir lo vivido, me gustaria comenzar
dando las gracias.

Desde aqui me gustaria dar las gracias
a quienes han confiado en mi a lo largo
de los anos en Proyecto Hombre y ahora
como presidente nacional de la entidad.

Gracias a la gran familia que somos en
Proyecto Hombre. El valor de vuestro tro-
bajoy solidaridad no se puede resumir en
unas lineas, pero desde aqui, mi recono-
cimiento y carino.

Volver al indice

Gracias de una manera especial por el
esfuerzo, la confianza y el compromiso de
las personas usuarias y de sus familiares.

Por supuesto también gracias al valioso
trabajo diario de personas voluntarias e
instituciones. Juntos somos Mds fuertes.

Y asi lo hemos demostrado en 2023, un
ano en el que seguimos trabajando y
priorizando la prevencién para concien-
ciar sobre la problemdtica de las adiccio-
nes y sobre la importancia de atender a
las personas con problemas de adiccion
siempre con pasion y profesionalidad,
huyendo de los estigmas y poniéndoles
en el centro de toda intervencion.

Con esos objetivos en mente lanzamos
nuestras campanas #MdasQueUnEmpleo
y #LlibresDeBulos. Cada una de ellas con
un objetivo y un publico diferente, pero
siempre buscando recordar que las adic-
ciones son una cuestion que nos implica
a todos como sociedad y que adn queda
mucho por hacer.

Por otro lado y en lineas con anos anterio-
res, durante 2023 mds de 2.500 personas
han participado en nuestras formaciones
y se ha seguido incrementado tanto el
alcance como la satisfaccion con la for-
macion ofrecida.

HOMBRE
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Desde el drea internacional me gustaria
destacar el impulso que hemos dado a
nuestra presencia e influencia en distin-
tos foros y dmbitos de debate. Estuvimos
presentes un ano Mds en la 66 edicion
de la Comision de Estupefacientes de Na-
ciones Unidas (CND) de 2023 liderando el
side event: “El impacto de las drogas en
menores y jovenes: respuestas efectivas’
coorganizado por el gobierno de Espana,
la ONU, el Comité de ONG de Viena (VN-
GOC), la Federacién Mundial Contra las
Drogas (WFAD) y Dianova Internacional.

Ademds, la ciudad de Oviedo acogié una
consulta internacional de expertos en el
dambito de la prevencion de drogodepen-
dencias y otras adicciones organizado
por la Asociacion Proyecto Hombre junta-
mente con la Fundacion CESPA-Proyecto
Hombre Asturias y la colaboracion del
Ayuntamiento de Oviedo. Este encuentro
fue el germen de la posterior Iniciativa
Global de Prevencion del Uso de Drogas
‘La Declaracién de Oviedo”.

En 2023 celebramos las “XXIV Jornadas
de la Asociacion Proyecto Hombre: En-
cuentro internacional en insercién socio-
laboral” en las que presentamos nuestra
campana #MdsQueUnEmpleo, dando vi-
sibilidad al cierre del programa de Inser-
cién SocioLaboral (INSOLA).

06 = MEMORIA ANUAL 2023

En el mes noviembre también celebra-
mos el ‘l Encuentro de la Asociacion Pro-
yecto Hombre: #ContigoSomosProyec-
to“ en El Escorial.

Mds 150 personas de la Asociacion y de
los centros de Proyecto Homibre nos en-
contramos durante dos dias para re-
flexionar sobre nuestro trabajo de mds de
tres décadas y los retos que encaramos
en el futuro mds cercano.

En relacion con el voluntariado, celebra-
mos el V Encuentro Virtual, que llevo por
titulo “Crecemos en proyecto comun’ y
cuyo objetivo fue poner en valor la figura
de la coordinacion de voluntariado, co-
nocer los retos a los que se enfrenta y su
perfil multitarea.

A nivel de proyectos, destacar que el Mi-
nisterio de Trabajo y Economia Social ha
concedido a la Asociacion mds de veinte
millones, del Fondo Social Europeo Plus,
para la ejecucion del proyecto de inte-
gracion sociolaboral “INSOLA+, cuya eje-
cucion abarcard desde 2023 hasta 2029.

Todos estos logros han sido posibles gro-
cias al esfuerzo de los equipos de trabajo
repartidos en los mds de 200 centros de
tratamiento y acogida de la Asociacion
Proyecto Hombre.

Volver al indice

Son estas personas las que con su voca-
cion solidaria y profesionalidad trabajon
diariamente y nos recuerdan que en Pro-
yecto Hombre “nos importan las perso-
nas”. Gracias a todas y cada una de ellas.

JunNtos
SOMOS
Proyecto
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CRONICA
NACIONAL

CONOCE LAS
CONCLUSIONES DEL
PRIMER ENCUENTRO
DE LA ASOCIACION
PROYECTO HOMBRE
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Cumplimos 35 ahos...
Por un futuro con proyecto.

“Por un futuro con proyecto’, ese es el
lema de nuestro Plan Estratégico que
presentamos en 2023 y con vigencia has-
ta 2026.

Nuestro plan estratégico es nuestra hoja
de ruta. En él volcamos nuestras metas,
ejes y objetivos para ser un documento
alineado con nuestros valores y que ten-
ga sentido para todos y todas los que for-
mamos la gran familia de Proyecto Hom-
bre.

Porque 2023 ha sido un ano de reflexion,
cambios y encuentro. También de alian-
zas, de trabajo en red a nivel nacional e
internacional y de estrategia.

41 UN ANO DE...
BIENVENIDAS Y DESPEDIDAS

Manuel Muiflos, se convierte en el nuevo

presidente nacional de la Asociacion Pro-
yecto Hombre

Volver al indice

El presidente del centro de Proyecto Hom-
bre Salaomanca, Manuel Muifnos Amoe-
do, fue elegido presidente nacional de la
Asociacion Proyecto Hombre, que agrupa
a todos los 28 centros de nuestra entidad
y que estdn repartidos en las diferentes
comunidades autonomas de Espana.

La eleccion tuvo lugar durante la Asam-
blea General de Proyecto Hombre cele-
brada los dias 3y 4 de octubre en Madrid.

Manuel, lleva desde 1997 trabajondo en
Proyecto Hombre y también es director
de nuestra revista ‘Proyecto” y presidente
responsable de la Comision de Comuni-
cacion en la Asociacion.

Sustituye en el cargo a Alfonso Arana
Marquina.

La presidencia de la Asociacion Proyec-
to Hombre es un cargo rotatorio con una
duracion de cuatro anos.

Alfonso Arana fue elegido presidente en
2019, y en la Asamblea de presidentes/
as celebrada el este mes de octubre en
Madrid, se voto la eleccion del nuevo pre-
sidente, resultando electo Manuel Muifos
Amoedo.



Desde la Asociacion queremos agrade-
cer a Alfonso su dedicacion, disponibili-
dad y cercania como presidente, ya que
ademds combind su cargo de presidente
con su labor como director de Proyecto
Hombre Navarra, donde continuard su
trayectoria laboral.

UN ANO DE ... REINSERCION

En 2023 celebramos nuestras XXIV Jorna-
das con el foco en la insercion socio-
loboral a través de un encuentro
internacional realizado en el mes de
mayo en el CaixaForum de Madrid.

Fueron dos dias de intercambio, de ca-
pacitacion y que tenian como objetivo,
entre otros, promover la sensibilizacién
de la sociedad sobre la necesidad de fo-
mentar la insercion socio laboral de los
colectivos en riesgo o en exclusion social,
y su conocimiento sobre las actuaciones
y resultados de los proyectos desarrolla-
dos en el marco del POISES, en especial en
nuestro proyecto INSOLA.

Volver al indice

Vinculadas a estas jornadas y con el
objetivo de dar visibilidad al proyecto
INSOLA, desde Proyecto Hombre lanzo-
mos nuestra campana de sensibiliza-
cion #MdasQueUnEmpleo. Prepardndonos
para la vida, prepardandonos para el em-
pleo.

Esta campana, de enfoque testimonial,
dio a conocer varias historias de perso-
nas que participaron en INSOLA, y que re-
cuperaron su vida social y laboral.

UN ANO DE... TRATAMIENTO

Atender a las personas con problemas de
adiccion y a sus familias sigue siendo una
labor prioritaria dentro de nuestro dia a
dia y recogida en nuestra mision. En 2023
atendimos a mds de 18115 personas.

Con la publicacion del Observatorio 2022,
esta vez quisimos poner el foco en las
personas mds mayores que llegan a Pro-
yecto Hombre pidiendo ayuda.

Los datos de nuestro informe nos indican
que un 185% de las personas atendidas
en Proyecto Hombre son mayores de
50 anos.

Prestar ayuda de manea adecuada a es-
tos perfiles supone un reto para Proyecto
Hombre y la necesidad de iniciar un de-

HOMBRE
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bate sobre como enfocar el abordaje de
las adicciones en personas de la tercera
edad o sobre temas como por ejemplo
como llevar a término la insercion so-
ciolaboral y familiar de personas que ya
no deban o puedan trabajar, y/o tengan
movilidad reducida.

.4 UN ANO DE... PREVENCION

Un ano mds la prevencion sigue estando
en el centro de nuestro trabajo.

En el mes de junio, la ciudad de Oviedo
(Asturias) acogié una consulta de exper-
tos en el dmbito de la prevencion de dro-
gas y otras adicciones que contd con la
participacion especial del Dr. Wadih Ma-
alouf, coordinador global de prevencion
de Naciones Unidas.

La reunién congregd una seleccién de
28 personas expertas provenientes de
organizaciones de la sociedad civil,
del gobierno y del mundo académico.

Este encuentro estuvo organizado por la
Asociacion Proyecto Hombre conjunta-
mente con la Fundacion CESPA-Proyecto
Hombre Asturias y con la colaboracion
del Ayuntamiento de Oviedo y supuso el
germen del lanzamiento de la Iniciativa
Global 2024 para la Prevencion del Uso de
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Drogas: ‘La Declaracién de Oviedo’, diez
propuestas para integrar la prevencion
efectiva y basada en la evidencia en las
politicas sobre drogas.

Ademds, a lo largo de este ano 2023 Pro-
yecto Hombre en colaboracion con la
Universidad de Oviedo y con el apoyo
técnico de la Oficina de Naciones Unidas
contra la Droga y el Delito (UNODC), ha lle-
vado a cabo la evaluacion de la primera
fase del programa denominado “Evalua-
cién longitudinal del programa ‘Juego de
Llaves. Educacion secundaria’: ensayo no
aleatorizado por conglomerados y grupo
control. Fase I’ que ha sido financiado por
el Ministerio de Derechos Sociales y Agen-
da 2030.

Dentro de nuestra estrategia de preven-
cion y poniendo el foco en los mds jove-
nes, en la segunda mitad del ano 2023
desde la Asociacion Proyecto Hombre
lanzamos la campana #LibresDeBulos.

Volver al indice

La campana Libres de Bulos pretende
despertar el pensamiento critico entre jo-
venes y adolescentes ante la informacion
sobre sustancias a la que acceden a tra-
vés de internet y redes sociales, para que
sean capaces de cuestionar los mensa-
jes que reciben, distinguir qué es un bulo
y qué no lo es y posicionar a Proyecto
Homibre como fuente de informacion fia-
ble sobre estos temas.

4" UN ANO DE... TRABAJO EN RED

Como cada ano participamos en el en-
cuentro anual de la Escuela Judicial de
Barcelona para acercar la realidad de
las adicciones a los futuros jueces y jue-
zas. Esta actividad estd coordinada por
Proyecto Hombre Cataluna.

También participamos en el encuentro
de entidades ROSEP (Red de Organiza-
ciones Sociales del Entorno Penitenciario)



hablando sobre el futuro de las prisio-
nes visto desde las entidades sociales.
ROSEP es una red de entidades sociales
de dmbito estatal, que intervienen en las
prisiones y en su contexto con el objeti-
vo de elevar la realidad penitenciaria a la
agenda politica y a la sociedad.

En otras redes, como la Plataforma de
Voluntariado que coordina la promocion
y difusion del voluntariado y la accion
solidaria a nivel estatal, una actividad
que en nuestro pais desarrollan 2,5 millo-
nes de personas, formamos parte de la
asamblea.

Este 2023 seguimos siendo parte de la
junta directiva de la Asociacion Estatal de
Organizaciones de Acciones e Interven-
cién Social, OEIS, que es una asociacion
patronal que integra a entidades priva-
das, surgidas de la iniciativa ciudadana
0 social, que responden a criterios de
solidaridad, con fines de interés general
y ausencia de dnimo de lucro, que impul-
san el reconocimiento y el ejercicio de los
derechos sociales.

También formamos parte de organismos
consultivos como el Consejo Espariol de
Drogodependencias y otras Adicciones
(CEDOA), que es un érgano colegiado de
cardcter técnico, consultivo, de coordi-
nacion y de participacion, adscrito al Mi-
nisterio de Sanidad a través de la Delega-

cion del Gobierno para el Plan Nacional
sobre Drogas. En esta entidad presidimos
el Grupo de Trabajo social y participamos
en los Grupos de Trabajo de medio labo-
ral, social, de tercer sector y de género.

Dentro del Consejo Social Penitenciario
(csP) somos una de las 10 ONGs con acti-
va colaboracion que damos nuestro apoyo
y ayuda a las personas privadas de liber-
tad y a sus familias durante la estancia en
prision y su proceso de reincorporacion a
la sociedad. La Asociacion participa en el
Grupo de Trabajo de Acciones para au-
mentar el éxito de las medidas alternativas.

.4 UN ANO DE... CONVENIOS
Y ALIANZAS

En 2023 FCC Medio Ambiente y la Asocic-
cion Proyecto Hombre firmaron un con-
venio de colaboracion con el objeto de
fomentar la prevencion, sensibilizacion en
la empresay tratamiento de las personas
con problemas de adiccion atendidas
en los Centros de Proyecto Hombre, asi
como facilitar su insercion laboral, bus-
cando que se adecuen a las ofertas de
puestos de trabajo para su contratacion
por parte de la compania.

Poco después firmamos un convenio
con la Federacion de Asociaciones de

Volver al indice

Antiguos Alumnos y amigos de las Uni-
versidades Espafiolas Alumni Espafia.

En colaboracion con la Universidad de
Oviedo, en 2023 celebramos la VIl edicion
de nuestro Mdster en Adicciones: Pers-
pectiva Biopsicosociall.

Mientras, la Fundacién Edelvives sigue
siendo uno de nuestros principales alia-
dos y la Asociacion Proyecto Hombre
forma parte su consejo asesor. Desde la
entidad editorial muestran su apoyo ad la
difusion de nuestros mensajes y campa-
nas a traveés de sus redes y escuelas para
padres/madres, asi como en la publica-
cion de nuestra revista.

Con AtresMedia también mantene-
mos un acuerdo y desde el grupo de

VER
TO#

HOMBRE

MEMORIA ANUAL 2023 = T



HOMBRE

comunicacion nos apoyan en la difusion
de nuestras campanas.

Ademds, durante marzo de 2023, el de-
legado del Plan Nacional Sobre Drogas
(Ministerio de Sanidad), Dr. Joan R. Villalbi
visitd el programa de tratamiento Intra-
penitenciario Terapéutico-Educativo que
realiza Proyecto Hombre en el modulo 14
del Centro Penitenciario Madrid V, en Soto
del Reall.

A la visita también acudié Begona Brime
Beteta, Directora del Observatorio Espa-
nol de las Drogas y las Adicciones en el
Ministerio de Sanidad y Maria Jesus Cal-
cedo Barba, vocal asesora del Plan Na-
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cional Sobre Drogas, acompanadas por
Elena Presencio Serrano, directora Gene-
ral de la Asociacion Proyecto Hombre y
Mercedes Rodriguez Rubio, directora ge-
neral de Proyecto Hombre Madrid. Desde
aqui queremos destacar la coordinacion,
el apoyo y el respeto mutuo de ambas
entidades para beneficiar a los internos
que realizan alli su tratamiento.

.4 UN ANO DE... CELEBRACION

2023 también ha sido un ano de recono-
cimientos.

La Asociacion Proyecto Hombre recibio
el premio Humanizar en la categoria
‘entidades’, siendo premiada “por su

Volver al indice

contribucion en la prevencion y el trata-
miento de adicciones y la contribucion
social a través del voluntariado”.

Este premio es un galardon con el que el
Centro San Camilo distingue a personas
y entidades por su trayectoria, proyectos
o divulgacion para promover una cultura
de la humanizacion de la salud.

.4 UN ANO DE... ENCUENTRO

Cumplir 35 afos como entidad es todo
un hito. En el marco de esta celebracion,
el pasado mes de noviembre tuvo lugar
el | Encuentro de la Asociacién Proyecto
Hombre #ContigoSomosProyecto, en El
Escorial.

El ministro de Sanidad en funciones, José
Mifones, inaugurd este encuentro desta-
cando la gran contribucion que en estas
casi cuatro décadas han supuesto los
colectivos del tercer sector, y en particu-
lar, Proyecto Hombre, al que ha agrade-
cido su compromiso y dedicacion en la
atencion integral a personas y familias
con problemas de adicciones.

La conferencia inaugural corrié a cargo
de D. Albert Sabatés Porrera, Expresidente
de la Asociacion Proyecto Hombre y llevo
por titulo: Orientar la accion: los principios
como guia.



El objetivo de este encuentro era la for-
macion, la participacion... pero sobre todo
la convivencia y el intercambio de cono-
cimiento y experiencias entre personas
traba/'ooloras, y antiguos y actuales direc-

tores/as y presidentes/as de los 28 cen-
tros de Proyecto Hombre y de la Asocia-
cion Proyecto Hombre.

Unas jornadas dedicadas al encuentro
y celebradas con el principal objetivo de
reflexionar sobre el camino recorrido tras
mds de 35 afios de andadura y dedica-
cién a la problematica de las adicciones
y con el firme propdsito de valorar como
afrontar los retos tanto presentes como
futuros.

Este encuentro contd con 150 profesiona-
lesdeProyectoHombre que,mediantetro-
bajo grupal, consensuaron las reflexiones

y las trasladaron en un documento que
identifica retos a los que debemos dar
respuesta y define las lineas de actua-
cion futuras en materia de sociedad, or-

Volver al indice

HOMBRE

ganizacion, prevencion, tratamiento y
trabajo en equipo, con el compromiso de
incorporarlas en el Plan Estratégico de la
organizacion.
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CRONICA
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CONOCE LAS
SEGUNDA EDICION
DEL INFORME
MUNDIAL DE
COMUNIDADES
TERAPEUTICAS
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Entre los dias 13 y 17 de marzo se celebro
en Viena la 66° Comision de Estupefa-
cientes de las Naciones Unidas en Viena
con una destacada representacion de la
Asociacion Proyecto Hombre.

En este marco, nuestra joven voluntaria
Sonja Neef leyo ante los Estados Miem-
bros durante el Debate General del ple-
nario de la Comision de Estupefacientes
la declaracion de Proyecto Hombre; de-
claracion aceptada como documento
del ECOSOC. En su intervencion recordo
la necesidad de promover la prevencion
eficaz entre los menores y jévenes y ex-
puso nueve recomendaciones.

Ademds, el side event organizado por la
Asociacion Proyecto Hombre sobre ‘El
impacto de las drogas en menores y jo-
venes: respuestas efectivas” fue coorga-
nizado por el gobierno de Espana, la ONU,
el Comité de ONG de Viena (VNGOC), la
Federacion Mundial Contra las Drogas
(WFAD) y Dianova Internacional. La em-
bajadora Esther Monterrubio dio apertura,
Giovanna Campello, jefa de la seccion de
prevencion, tratamiento y rehabilitacion
de UNODC enmarco con los estdndares
de prevencion y Beatrix Vas represento la
voz joven dentro del Comité de ONG de
Viena. Diana Vicent, directora de Fourth
Wave Foundation, presentd su sensible
trabajo de prevencion en la India, Elena
Presencio, directora general de la Asocia-

Volver al indice

cion Proyecto Hombre, expuso los datos
del Proyecto Joven y la evaluacion del
Juego de llaves y Karen Biggs describio
su innovador enfoque de familia en sus
comunidades terapéuticas con nifos y
ninas de Escocia. Oriol Esculies, delegado
internacional, moderd. Ana Gutiérrez que
realizo la interpretacion inglés-castellano
de forma voluntaria.

La embajadora de Espana ante la ONU Es-
ther Monterrubio encabezo la delegacion
del gobierno, junto a la subdirectora de
relaciones institucionales del PNSD Elena
Alvarez, la Fiscal Jefe Antidroga Rosa Ana
Mordn, el director de COPOLAD-UE Javier



Sagrero, entre otros. La embajadora cele-
bré una recepcion-cena en su residencia.

A mediados de ano la ciudad de Oviedo
acogio una consulta internacional de ex-
pertos en el dmbito de la prevencion de
drogodependencias y otras adicciones
organizado por la Asociacion Proyecto
Hombre juntamente con la Fundacion
CESPA-Proyecto Hombre Asturias y la co-
laboracion del Ayuntamiento de Oviedo.

La reunion congregd una seleccion de
28 personas expertas provenientes de
organizaciones de la sociedad civil, del
gobierno y del mundo académico y con-
té con la participacion especial del Dr.
Wadih Maalouf, coordinador global de
prevencion de Naciones Unidas. Cabe
destacar la presencia de la Embajadora
representante permanente en Viena, DC.
Esther Monterrubio, el alcalde de Oviedo

D. Alfredo Canteli, D. Phaedon Kalotera-
kis, presidente de SEIRIOS de Grecia y D°.
Regina Mattsson, secretaria general de
la Federacion Mundial contra las Drogas.
También intervino D. José Ramon Ferndn-
dez Hermida, Catedrdtico del Departa-
mento de Psicologia de la Universidad
de Oviedo y D¢ Carmen Orte, Catedrdtica
de la Universitat de les llles Balears. Asi-
mismo, se presento y dio seguimiento al
estudio de evaluacion del programa de
prevencion universal “‘Juego de Llaves’
que cuenta con la colaboracion del go-
bierno de Espana, Naciones Unidas vy la
Universidad de Oviedo. Ademds, se realizé
una visita de estudio al IES Doctor Fleming,
para conocer coOMo se implementa este
programa de prevencion universal en un
instituto.

En junio, comparecimos en el Parlamento
Europeo en la Audiencia titulada “Adiccio-
nes las redes sociales: ;como combatir-
las?”, organizada por europarlamentarios
del grupo Renew Europe de las comisio-
nes LIBE (Libertades Civiles), INGE (Inje-
rencias y desinformacién) y ENVI (Salud y
Medioambiente), en la que se convocd a
expertos y a representantes de Meta, Tik-
Toky YouTube.

En septiembre se celebrd el Il ENCUENTRO
VIRTUAL entre la Federacion Latinoame-
ricana de Comunidades Terapéuticas
(FLACT) y la Asociacién Proyecto Hombre

Volver al indice

en el que se abordd la gestion del conoci-
miento en las intervenciones en adiccio-
nes, con traduccion simultdnea al espa-
nol, inglés y portugués, y con mds de 500
inscritos.

A finales de 2023, el Proyecto Inter Gen-
tes (ACROSS NATIONS) que tenia como
objetivo mejorar las metodologias, cono-
cimientos y aptitudes de las y los profe-
sionales para promover la formacion en
insercion sociolaboral de las personas
con problemas de adiccion, mediante la
colaboracion transnacional de organiza-
ciones europeas afines, llegd a su fin. El
proyecto, financiado por el Fondo Social
Europeo, ha durado 3 anos durante los
cuales se han desarrollado una serie de
actividades que se orientaron a la inno-
vacion y mejora de los procesos, meto-
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dologias de intervencion y herramientas
de trabajo para promover la formacion
en insercion sociolaboral, en tres lineas
de actuacion.

A nivel internacional se creé un grupo de
Expertos Europeos sobre Adiccién, Recu-
peraciéon y Empleo como un comité ase-
sor de prdcticas innovadoras en servicios
vocacionales temas formado por miem-
bros asociados de las diferentes orga-
nizaciones que han participado en este
programa. Desde aqui queremos agra-
decer a ARGO-Programa Terapéutico Al
ternativo para Personas Adictas de Gre-
cia, Coolmine de Irlanda, EFTC-Federacion
Europea de Comunidades Terapéuticas,
FICT-Federacion Italiona de Comunida-
des Terapéuticas de ltalia, Magdalena
0.p.s. de la Republica Checa, Proyecto Ho-
mem Braga de Portugal y Trempoline de
Bélgica.

También se disend y se puso en marcha
un curso en linea en inglés sobre Integra-
cion Vocacional y Socio-Laboral dirigido
a profesionales de adicciones en cual-
quier pais europeo.

Este proyecto también ha permitido que
54 profesionales hayan tenido la oportu-
nidad de realizar visitas de estudio a las
organizaciones europeds colaboradoras
del proyecto para promover el intercam-
bio de conocimientos.

16 = MEMORIA ANUAL 2023

En noviembre de 2023 tuvo lugar el Foro
de Drogas de la Sociedad Civil que es el
organo de la Comision Europea formar-
do por 43 ONG elegidas cuya funcion es
asesorar a la Union Europea en mate-
ria de drogas. El Plenario en Bruselas es
el momento mds importante, aunque el
grosor del trabajo ocurre durante el ano
mediante subgrupos, reuniones virtuales
y elaboracion de documentos.

La reunién con los Estados miembros de
la UE, llamado el Grupo Horizontal de Dro-
gas, fue presidida por Espafna al ostentar
la presidencia del Consejo de la Union
Furopea. Elena Alvarez lideré la delega-
cion junto otros tres representantes de
los ministerios de Sanidad e Interior. Hubo
muchas intervenciones de gobiernos y
sociedad civil. El delegado internacionall
de la Asociacion Proyecto Hombre pre-
sentod el trabajo y resultados en centros
penitenciarios.

Nacido de uno de los compromisos de
la Declaracion de Mallorca en 2016, for-
mamos parte del grupo de coordinacion
del Informe Mundial de Comunidades
Terapéuticas, que pretende ser un ob-
servatorio de la Federacion Mundial de
Comunidades Terapéuticas sobre este
modelo de intervencion en el mundo.
Estd coordinado por el Dr. Pablo Kurlander
y con la coordinacion adjunta de nuestro
delegado internacional Oriol Esculies. El

Volver al indice

presidente de la Comision de Evaluacion,
Jesus Mullor, forma parte del comité cien-
tifico internacional. A finales de 2023 se
publico la segunda edicién del Informe
Mundial de Comunidades Terapéuticas.
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COMISIONES
DE EXPERTAS
Y EXPERTOS

La Asociacion cuenta con el trabajo de
8 comisiones de expertos donde se anali-
zan, promueven, y estudian los diferentes
temas claves para la organizacion: co-
municacion, evaluacion, laboral, preven-
cion, voluntariado, tratamiento, interna-
cional y plan estratégico. En ellas, mds de
60 profesionales de los diferentes centros
asociados participan con su experiencia
y conocimiento con los objetivos y mision

o
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COMISION DE
COMUNICACION

> Estrategia de difusion de la

campana de sensibilizacion
#MdAsQueUnEmpleo vy #Lli-

bresDeBulos, e hitos del ano

2023.

de responsables de comuni-
cacion

> Realizacion del primer Infor-
me de buenas prdcticas de

comunicacion de los centros
de Proyecto Hombre.

Volver al indice

Realizacion de 2 encuentros

>

v

v

COMISION DE
EVALUACION

Presentacion del Observato-
rio de Proyecto Hombre de
2022 ante los medios de co-
municacion, con un alcance
medidtico de 268 millones de
personas (OTS)

Grabacion y edicion de los
10 videos tutoriales para la
cumplimentacion del Euro-
PASI

Pilotaje por parte de 4 cen-
tros de Proyecto Hombre
(Cotaluﬁo, Baleares, Grano-
da y Sevilla) del EuropASi de
seguimiento

® @
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COMISION DE
INTERNACIONAL

Participacion en la 66° Comision
de Estupefacientes de las No-
ciones Unidas en Viena con unad
destacada representacion de la
Asociacion Proyecto Hombre.

Oviedo acogidé una consulta in-
ternacional de personas exper-
tas en el dmbito de la prevencion
de drogodependencias y otras
adicciones.

Comparecencia y participacion
en foros como el Parlamento Eu-
ropeo.

Proyecto Hombre finaliza con
éxito el “‘Programa INTER GENTES
(ACROSS NATIONS)" que tenia
como objetivo mejorar las me-
todologias, conocimientos y ap-
titudes de las y los profesionales
de la organizacion.
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COMISION
LABORAL

Acompanamiento del espacio
formativo abierto: “Consumo
de sustancias y otras con-
ductas adictivas en el dmbito
laboral’, que el afo pasado
(2023) conté con 294 personas
formadas y un 874 de grado
de satisfaccion.

Celebracion del Foro presen-
cial: “XI Foro ‘Impulsando es-
pacios sociosaludables en el
entorno laboral” que conté con
una participacion de 17 profe-
sionales de los centros de Pro-
yecto Hombre.

Realizacion de 19 publicaciones
en el Blog de Prevencion en el
dambito laboral con un total de
1482 visualizaciones, y 5443 vi-
sitas a los articulos.

PLAN ESTRATEGICO

>
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COMISION

Diseno e implementacion de
un plan de difusion externa del
nuevo Plan estratégico 2023-
2026 en coordinacion con el
drea de comunicacion.

Desarrollo de un sistema de
seguimiento anual del Plan
2023-2026.

Elaboracion de una propuesta
de reflexion a la organizacion
basada en el andlisis de los
DAFOS de las comisiones de
expertos y servicios, ademds
de los temas planteados por
los érganos de gobierno.

v

v
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COMISION DE
PREVENCION

Coordinaciéon del trabajo de
campo para la  evaluacion
“Juego de Llaves. Educacion
Secundaria” realizado en cola-
boracién con la Universidad de
Oviedo vy la Oficina de Nacio-
nes Unidas contra la Droga y el
Delito (UNODC).

Asesoramiento, desarrollo de
contenidos y revision de la
Campana de la Asociacion
Proyecto Hombre “Libres de Bu-
los”.

Participacion en 8 ponencias
en eventos de cardcter nacio-
nal e internacional.

Elaboracion de propuesta para
el registro de informacion co-
mun para los programas de
prevencion indicada de Pro-
yecto Hombre.

Volver al indice

v

COMISION DE
TRATAMIENTO

Planificacion y revision de pro-
puesta de nuevas acciones
formativas vinculadas a nues-
tro modelo de tratamiento y
los nuevos retos y necesidades
detectadas.

Revision y actualizacion de las
guias de asignatura para la
nueva propuesta del Mdster
en formacion permanente en
adicciones: perspectiva biop-
sicosocial.

Participacion en jornada y cur-
sos de formacion de la Asocia-
cién Proyecto Hombre.

Coordinacion del pilotaje fase |
y Il para el cierre de la propues-
ta de instrumentos y protocolo
de evaluacion para las dreas
del modelo de PH.
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HOMBRE

COMISION DE
VOLUNTARIADO
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Apertura del curso ‘Proyecto
Género Voluntariado: Aplica-
cion de la perspectiva de gé-
nero para personal voluntario”,
cuyo objetivo es formar a los
equipos de voluntariado en la
perspectiva de género aplico-
da a su actividad

Primera Memoria del Volunta-
riado de Proyecto Hombre

Guia de Formacion en Volun-
tariado para Personal Contra-
tado
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Durante este ano han participado en las
formaciones 2.584 personas y el grado
de satisfaccién con las mismas ha sido
de un 8,82 por lo que, en la linea de los
afos anteriores, se ha seguido incre-
mentado tanto el alcance como la satis-
faccién con la formacién desarrollada.

A'lo largo de 2023 hemos ofertado un to-
tal de 49 acciones formativas, de entre
las que debemos resaltar la celebracion
del “Encuentro Internacional en inser-
cion Sociolaboral” y el I Encuentro de la
Asociacion Proyecto Hombre #Contigo-
SomosProyecto” a los que han asistido
presencialmente un total de 123 y 140 per-
sonas respectivamente.

El equipo de formacion de la Asociacion
ha participado coordinando y/o como
miembros en 5 comisiones y comités:
Comision de prevencion, Comision de
tratamiento, Comision de Voluntariado,
Comité de XXIV Jornadas y Comité | En-
cuentro APH y ha ejecutado los siguien-
tes proyectos:

»  Formacion en el dmbito de la preven-
cion y el tratomiento de adicciones
de la APH

»  Evaluacion longitudinal del programa
juego de llaves. educacion secundao-
ria: ensayo no aleatorizado por con-
glomerados y grupo control. Fase |

Volver al indice

» Formacion en el campo de la preven-
cién y/o eltratamiento de las adicciones
a través de nuevas tecnologias para la
especializacion del personal contrato-
do y voluntario de Proyecto Hombre vy
otros agentes sociales

» Disefo de manual metodologico y mo-
delo de evaluacion multidimensional de
las adicciones en Proyecto Hombre

» XXIV Jornadas de la APH: jornadas inter-
nacionales en insercion sociolaboral

A lo largo de 2023 hemos logrado el re-
conocimiento de créditos ECTS para los
cursos online por parte del Laborato-
rio de Ingenieria Diddctica de la UNED y
hemos actualizado el disefio de nuestro
Campus Virtual en Moodle, lo que ha per-
mitido que esta quede con una imagen
mads corporativa y funcional:

PRQ oRino &




FORMACION PRESENCIALY
TELEPRESENCIAL (FORMACION
SINCRONA)

Durante el ano 2023, se han realizado un
total de 19 formaciones en modalidad
presencial y telepresencial en el que han
participado un total de 732 personas. Es-
tas formaciones han tenido un nivel de
satisfaccion de un 8,91/10.

Destacar, la celebracién de dos eventos
celebrados en modalidad presencial: las
“XXIV Jornadas de la Asociacion Proyec-
to Hombre: Encuentro internacional en
insercion sociolaboral” celebradas el 9
y 10 de mayo y el “l Encuentro de la Aso-
ciaciéon Proyecto Hombre: #ContigoSo-
mosProyecto “‘celebrado los dias 6y 7 de
noviembre.

IEncue
de la As

iacién

Proyecto Hombre
#ContigoSomesProyecto
&y 7 da noviembre

El Escorial

o B

FORMACION ONLINE:

&3 CURSOS Y ESPACIOS
FORMATIVOS ABIERTOS
(FORMACION ASINCRONA)

Durante este ano se han realizado un to-
tal de 24 ediciones de los cursos online,
en el que han participado 400 perso-
nas con un grado de satisfaccién de un
8,42/10.

Los Espacios Formativos Abiertos han te-
nido una participaciéon de 1.452 personas
entre las que ha destacado el alto grado
de satisfacciéon con las mismas que ha
sido de un 9,03/10.

A lo largo de este ano hemos dado con-
tinuidad a los desarrollos de nuevas for-
maciones online poniendo en marcha: la
primera formacion en inglés “Socio-oc-
cupational integration: Tools for so-
cio-ocupational integration with people
in addiction treatment” (100h); la primera
formacion dirigida a periodistas y me-
dios de comunicacion “Guia periodistas:
Como mejorar la informacion sobre adic-
ciones” (10h); el desarrollo del primer itine-
rario formativo “Aplicacion de la perspec-
tiva de género: Inclusion del trabajo de la

violencia en el tratamiento de adicciones”

en nivel inicial (70h) y avanzado (50n); la
apertura de la formacion para la aplica-
cion de nuestro programa de prevencion

Volver al indice

selectiva “Aplicacion del programa de
prevencion selectiva Rompecabezas™y la
apertura de la primera formacion online
en género para personal voluntario “Pro-
yecto Género Voluntariado: Aplicacion de
la Perspectiva de género para personal
voluntario® (40 h)

Socio-occupational integration:
tools for secio-occupational
integration with people in
addiction treatment

Aplicacion de la perspectiva de
generc: Inclusion del trabajo de la
violencia en la intervencion en
adicciones Nivel Inicia

Aplicacién del programa de

prevencion selectiva
Rompecabezas

Guia para periodistas:
Como mejorar la informacién sobre adicciones

adicciones Nivel Avanzado

HOMBRE

Aplicacion de la perspectiva de
genero: Inclusien del trabaje de la
violencia en la intervencion en

Proyecto Género Voluntariado:
Aplicacién de la perspectiva de
género para personal veluntario
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FORMACION
PRESENCIAL Y

TELEPRESENCIAL PARTICIPANTES SATISFACCION

FORMACION
ONLINE
EN CURSOS

PARTICIPANTES SATISFACCION

1.452 9,03/10

FORMACION

ONLINE EN ESPACIOS
FORMATIVOS ABIERTOS
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Z PROGRAMA
DE PREVENCION

Altas de docentes en los programas
de prevencidn universal “Juego de
Llaves. Educacion Primaria’, Juego

de Llaves. Educacién Secundaria”y
programa de prevencion selectiva
‘Rompecabezas”

Durante este ano, la participacion tanto
de docentes y otros agentes preventivos,
como de Centros Escolares y Centros de
Proyecto Hombre ha alcanzado un total
de 1566 participantes, provenientes de
10 Centros de Proyecto Hombre.

Destacar la incorporacién de PH Cadiz
y La Rioja a la implementacion del
programa “Juego de Llaves. Educacion
Primaria”, y de PH Alicante y Baleares a la
implementacion del programa “Juego de
Llaves. Educacioén Secundaria”.



i PROGRAMA DE PREVENCION UNIVERSAL ESCOLAR Y FAMILIAR

“JUEGO DE LLAVES.
EDUCACION PRIMARIA”

Centros de Proyecto Hombre que
han implementado el Programa:

» Asturias

» Baleares

» Cadiz

» Cataluha

» Castillo-La Mancha
» Cérdoba

» La Rioja

» Mdlaga

“JOC DE CLAUS.

EDUCACIO SECUNDARIA”
]

Centros de Proyecto Hombre que han

implementado el Programa:
» Baleares

» Cataluia

(Version en cataldn del programa

“Juego de llaves. Educacién secundaria’)

“JUEGO DE LLAVES.
EDUCACION SECUNDARIA”

Centros de Proyecto Hombre que
han implementado el Programar:

» Alicante

» Asturias

» Baleares

» Cadiz

» Canarias

» Castillo-La Mancha
» Cordoba

» La Rioja

» Mdlaga

Volver al indice

Z PROGRAMA DE PREVENCION

SELECTIVA
“ROMPECABEZAS”

Centros de Proyecto Hombre que
han implementado el Programa:

» Cataluia
[
[
[
]
[
[
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-
-
-
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[
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En el transcurso de 2023, el Departamen-
to de Proyectos ha desarrollado una la-
bor intensa de planificacion y coordi-
nacién con el objetivo de captar fondos
tanto estatales como europeos, destina-
dos a la financiacion de la Asociacion y
de los Centros de Proyecto Hombre. Para
fortalecer este esfuerzo, se han realizado
nuevas contrataciones de personal téc-
nico de apoyo.

De esta manera, hemos continuado con
una rigurosa gestion del control de la
ejecucion, asegurdndonos de alcanzar
los objetivos establecidos y de cumplir
con los plazos e indicadores programa-
dos. Estas acciones estdn alineadas con
el compromiso de transparencia y rigor
que caracteriza a la Asociacion Proyec-
to Hombre, garantizando asi la eficacia y
eficiencia en la utilizaciéon de los recursos
obtenidos.

En 2023 la Asociacion Proyecto Hombre
ha concurrido a las siguientes convoca-
torias de subvenciones:

» Subvenciones para la realizaciéon de ac-
tividades de interés general considera-
das de interés social, correspondientes
a la Secretaria de Estado de Derechos
Sociales.

» Subvencion de la Secretaria de Esto-
do de Sanidad, por la que se convoca

Volver al indice

la concesién de ayudas econémicas a
entidades privadas sin fines de lucro y
de dmbito estatal, para la realizacion
de programas supracomunitarios so-
bre adicciones

» Convocatoria para la seleccion de ope-
raciones, en el marco de programas
estatales y del tramo estatal de la prio-
ridad Regidn Ultraperiférica, que se co-
financiardn con el Fondo Social Europeo
Plus (FSE+).

‘ En 2023 se han
justificado un total
de 6.165.923,73€ vy
se han concedido
2.048.634,29€
para la ejecucion
de programas de
Aambito tanto local
como estatal para
el ano 2024.




Hitos Alcanzados en la Ejecucion de Pro-
yectos en el afo 2023:

» Finalizacion de los proyectos del Eje 6y 7
el Fondo Social Europeo, Proyecto ATLAS
e INTERGENTES.

» Finalizacion de la ejecucién del Pro-
yecto INSOLA, financiado para ejecutar
plurionualmente entre los anos 2020 y
2023.

» Ejecuciéon de Proyectos Formativos:
“XXIV Jornadas de la APH: jornadas in-
ternacionales en insercién sociola-
boral”” Formacién en el campo de la
prevencién y/o el tratamiento de las
adicciones a través de nuevas tecnolo-
gias para la especializacion del perso-
nal contratado y voluntario de proyecto
hombre y otros agentes sociales” ...

» Ejecucion de Proyectos de Prevencion:
‘Evaluacion longitudinal del programa
juego de llaves. Educacién secundaria:
ensayo no aleatorizado por conglome-
rados y grupo control. Fase I, “Progra-
ma de sensibilizaciéon y prevencién de
la asociaciéon proyecto hombre: accio-
nes de sensibilizacién y prevencion es-
pecializadas en el dmbito de las adic-
ciones’ ..

» Ejecucion de Proyectos de Prisiones:
“‘Rehabilitacion de Internos en el Interior

de Centros Penitenciarios”, “Rehabilita-
cion de Personas Privadas de Libertad”
y “Programa de Penas y Medidas Alter-
nativas”.

» Ejecucion de Otros Proyectos de Con-

tinuidad: “Programa para un aplicativo
integral de gestion para el tratamiento
en adicciones”, “Proyecto Voluntariado”,
‘Observatorio proyecto hombre sobre
el perfil de la persona con problemas
de adiccién en tratamiento” ...

Aff'*.y ¢
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El Ministerio de
Trabajo y Economia
Social ha concedido
20.221928,37€, del
Fondo Social Europeo
Plus, a la Asociacion
Proyecto Hombre
para la ejecucion
del proyecto

de integracion
sociolaboral
INSOLA+’, cuya
ejecucion abarcard
desde 2023

hasta 2029.
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CAMPANAS REALIZADAS:

Durante 2023 se han realizado dos cam-
panas de sensibilizacion para abordar
dos temas fundamentales en los que la
Asociacion quiere hacer su sensibilizacion
e incidencia:

VISITA NUESTRAS
CAMPANAS

26 = MEMORIA ANUAL 2023

e .
PREPARANDONOS
PARA LA VIDA,
PREPARANDONOS
PARA EL EMPLEO.

Pro ':,-'e(:t-::: HOMERE

Alcance en redes sociales
i Visuadlizacion

Visitas a la web

Apariciones en prensa

Impactos
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LA INSERCION LABORAL DE LAS
PERSONAS EN TRATAMIENTO:
#MASQUEUNEMPLEO

La campana #MdsQueUnEmpleo nace
para dar visibilidad al proyecto de Inte-
gracion Sociolaboral para personas con
problemas de Adicciones (INSOLA). Este
proyecto supone una apuesta innova-
dora por la insercion sociolaboral de per-
sonas que se encuentran en tratamiento
por un problema adictivo. Esta campana
visibilizd historias de personas que parti-
ciparon del programa, y que se reinser-
taron socio laboralmente después del
tratamiento, recuperando su vida social,
y laboral.

Através de un mensaje sencillo que daba
cuenta de lo importante que es un tra-
bajo para las personas, y también para
las personas con adicciones, se consi-
guio llegar a mds de 70.000 ciudadanos
y ciudadanas a través de los canales de
difusion tradicionales de la organizacion
como son las redes sociales, web corpo-
rativa y medios de comunicacion, alcan-
zando mads de 80 millones de impactos a
través de los medios de comunicacion.



Alcance en redes sociales
: Visualizacion

Visitas a la web
Apariciones en prensa

Impactos

LA INFORMACI6I! A LA QUEACCEDEN
LAS PERSONAS JOVENES RESPECTO A
LAS ADICCIONES: #LIBRESDEBULOS

Para poder alcanzar a personas adoles-
centes y jévenes contamos con el apoyo
de las rede sociales, especialmente TikTok
donde se establecieron anuncios para
poder alcanzar poblacion joven; ademads
se contod con la colaboracion de influen-
cers y con diferentes videos para llegar
a este publico, la campana alcanzo asi
mas de 1 millon de personas a través de
redes sociales, mds 1 millon y medio de vi-
sualizaciones.

e \/Olver al indice
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NUESTRAS PUBLICACIONES:

Como cada ano, la Asociacion Proyec-
to Hombre publica su Revista Proyecto,
con articulos de interés y profesionales
sobre las adicciones. Durante 2023 se ha
visibilizado la version online de la revista,
haciendo posible que las personas que
visitan la web puedan acceder a los ar-
ticulos y realizar busquedas por palabra
clave, un esfuerzo mads de la organizacion
por ofrecer informacion de calidad para
sus lectores.

REVISTA PROYECTO

Durante 2023 se publicaron 3 revistas:

DESCUBRE
NUESTRA REVISTA
PROYECTO ONLINE

28 = MEMORIA ANUAL 2023

REVISTA N°

113

REVISTA N°

112

Diciembre 2023
Esta revista recogio las ponencias de las

jornadas de insercion sociolaboral, y ob-
tuvo 2.574 visitas.

Volver al indice

Septiembre 2023

Esta revista recogio diferentes articulos
y visiones sobre jévenes, uso de tecnolo-
gias y prevencion. La revista Salio publi-
cada en el mes de septiembre y obtuvo
626 lecturas.



REVISTA N°

1M

Mayo 2023

Esta publicacion especial sobre prisiones,
recogio las diferentes actuaciones que
Proyecto Hombre realiza en prisiones, y
conto con la colaboracion de personas
y articulistas de renombre y con amplios
conocimientos de las personas con adic-
ciones en prision. Se publico en diciem-
bre y obtuvo 4.002 lecturas hasta abril de
2024.

Impacto

La seccion de la Revista
Proyecto en la web ha
recibido durante 2023:

Visitas a los articulos
de la Revista Proyecto
en su version online

Volver al indice
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Visitas a la web

Suscripciones online

Visualizacion
Canal de Youtube
Seguidores en
redes sociales

Alcance en redes sociales

Visitas a la web

Anuncios en radio
y TV de Atresmedia

Apariciones en prensa
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DESCUBRE
MEMORIA DE
VOLUNTARIADO
PROYECTO
HOMBRE

2023 ha sido el momento de re-impulsar
el proyecto comun de Proyecto Hombre
y autocuidarnos para poder seguir cui-
dando:

Celebramos el V Encuentro Virtual, que
llevé por titulo “Crecemos en proyec-
to comun” y cuyo objetivo fue poner en
valor la figura de la coordinacion de vo-
luntariado, conocer los retos a los que se
enfrenta y su perfil multitarea.

De este encuentro aprendimos la impor-
tancia del conocimiento de la realidad
del voluntariado y la implicacion de to-
dos los equipos profesionales en la labor
de las personas voluntarias.

Realizamos las XXV Jornadas de Forma-
cién de Coordinaciones de Voluntariado.
Siguiendo con la temdtica iniciada en el
Encuentro Virtual, estas Jornadas estu-
vieron dedicadas a las “Herramientas de

Volver al indice

autocuidado en el dmbito profesional’,
y donde se tomd conciencia de que la
principal herramienta de trabajo que te-
nemos somos nosotros/as mismos/as.

Nos encontramos en la XX Escuela de
Otono cerrando el ano con “Un proyec-
to comun’”, donde aprendimos a aportar
nuestros valores a los equipos, a com-
partir el camino, a confiar. Y también nos
relajamos contdndonos nuestras histo-
rias, expresando emociones a traveés de
nuestras propias manos y utilizamos la
risa como herramienta terapéutica para
mejorar nuestro bienestar personal y so-
cial



En 2023 realizamos la primera Memoria
de Voluntariado de Proyecto Hombre,
en la que dimos a conocer el perfil de
nuestras personas voluntarias y las acti-
vidades que realizan. Esta Memoria, y las
futuras, nos sirve para poner en valor el
trabajo diario y totalmente generoso de
nuestros equipos voluntarios, pero tam-
bién de las personas que se encargan de
su coordinacion, pues sin ellos y ellas, tan-
to la actividad de esta Comision como la
de las personas voluntarias estaria “per-
dida” en la vida diaria de los Centros.

Ademds, como parte del proyecto co-
mun, seguimos trabajando en el nuevo
Manual de Gestion de Voluntariado, que
supone la revision del ‘Programa de Vo-
luntariaodo” realizado en 2012 y que Nos
estd permitiendo actualizar, acercar y

Volver al indice

fortalecer la relacion entre los Centros
PH, aprender unos de otros.

Este documento recoge y reflejard el
trabajo de voluntariado de nuestros 28
Centros centrado en una gestion comun
del voluntariado y que facilite la asuncion
de las funciones de la coordinacion a las
personas que se hagan cargo por prime-
ra vez de esta tarea.

VER
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.‘ PROGRAMAS DE TRATAMIENTO

PROGRAMA BASE PROGRAMAS AMBULATORIOS

Acogida

+ Programa

Comunidad

terapéutica
+

Programas para Adicciones Sin Sustancia

Programas para
adicciones y
trastorno mental

ambulatorio
(cocaina, )
sicotropos, etc.
> ; Juego

reinsercion . :
peeoitenos Patolégico
g::ntggfo Hombre EISEER Personas oo sonas atendidas helsoncs Personas Personas Personas
4 atendidas atendidas atendidas atendidas atendidas atendidas
Alicante
Almeria 19 10 0 0 0 0 36 5 0 0 0 0 0 0

Asturias 0 0 54 34 25 4 232 37 0 0 4 1 0 0

D A I OS Baleares 145 32 109 92 n 6 472 92 0 0 0 0 84 6

~ Burgos 134 17 0 0 0 0 58 19 0 0 20 0 0 0
E STA D I ST I C O S Cadiz 39 1 0 0 43 10 76 14 n 10 16 1 0 0
Canarias 142 24 80 12 0 0 483 79 21 10 0 0 0 0
Cantabria 49 9 8 25 0 0 53 0 0 0 36 3 0 0
Castellén 197 65 0 0 29 6 0 0 0 0 il 2 16 35
Castilla-La Mancha 162 36 0 0 60 19 392 66 0 0 0 0 0 0
Catalufa 266 66 0 0 93 30 281 61 0 0 0 0 0 0
Cérdoba 157 22 0 0 0 0 142 14 0 0 0 0 0 0
Extremadura 44 8 0 0 0 0 73 21 0 0 0 0 0 0
Galicia 83 26 0 0 0 0 96 4 0 0 7 1 0 0
Granada 79 0 55 23 49 10 78 38 0 0 0 0 0 0
Huelva 235 27 0 0 0 0 69 6 0 0 0 0 0 0
Jaen 15 31 92 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LaRioja 68 20 0 0 4 15 10 25 0 0 0 0 0 0
Leén Cals 31 5 0 0 0 0 98 20 0 0 18 0 0 0
Leén Proyecto Joven 0 0 19 4 4 7 24 2 1 1 48 7 g 1
Madrid 0 0 38 12 26 16 202 22 0 0 12 3 0 0
Mélaga 3M 16 0 0 20 7 200 44 0 0 0 0 0 0
Murcia 187 39 0 0 0 0 106 20 0 0 0 0 0 0
Navarra 98 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Salamanca 61 6 0 0 0 0 27 3 0 0 0 0 0 0
Sevilla 435 66 0 0 64 14 139 16 0 0 0 0 0 0
Valencia 0 0 0 0 355 102 96 13 0 0 0 0 0 0
Valladolid 40 7 0 0 12 0 70 3l 0 0 0 0 0 0
TOTAL (por sexo)

TOTAL

SIGUE >

— T3
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HOMBRE

PROGRAMAS

AMBULATORIOS PROGRAMAS RESIDENCIALES

Programas para adicciones Otros Programa de : o .
para sin sustancia programas tratamiento Trabajo en prisiones Sumatorio
tros program R Jovenes

Otros programas Programa cleteEs para

ambulatorios Alcohol ytrastorno adicciones
con

mental Juego f
A sustancia
Patolégico

Programas

Centros Personas atendidas Personas atendidas en Total

Personas Personas Personas Personas Personas Personas Personas 5 e
Proyecto Hombre . . 8 . 8 8 . en el programa de Comunidades Terapéuticas Personas
atendidas tendi atendi tendida atendi tendi atendidas NSy Ny 5 PR
CEERGIEES CEIEED CREREIEES CIEIEER CIEmEIELER motivacion en prisién Intrapenitenciarias usuarias

M M H M H M H M
Alicante 0 0 0 0 67 1 0 0 0 0 0 0 0 0 63 34 0 0
Almeria 28 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 62 4 0 0
Asturias 0 0 " 9 13 3 1 0 0 0 51 10 0 0 46 2 0 0
Baleares 384 68 46 36 0 0 0 0 0 0 284 80 W 50 83 45 24 0
Burgos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 54 28 120 0 0 0
Cadiz 129 27 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 27 % 374 82 0 0
Canarias 48 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 0 0 0
Cantabria 15 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 53 3 0 0
castellén 8 0 0 0 % 0 0 0 0 0 0 0 23 13 0 0 0 0
Castilla-La Mancha 19 1 a7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 146 2 62 0
Catalufia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cérdoba 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 6 169 25 26 15
Extremadura 37 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 P 7 0 0 0 0
Galicia 4 3 " 8 B 1 0 0 0 0 0 0 5 2 43 3 48 1
Granada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 97 40 75 0
Huelva 39 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 185 0 0 0
Jaen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 96 39 0 0
LaRioja 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 7 36 0
Ledn Cals 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 10 0 0
Le6n Proyecto Joven 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21 n 0 0 0 0
Madirid 73 214 0 0 3 9 0 0 us 52 0 0 26 10 42 25 74 0
Madlaga 0 85 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 4 0 0 0 0
Murcia 30 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 62 12 67 1 0 0
Navarra 29 58 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 49 0 0 0
Salamanca 0 0 0 0 21 2 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0
Sevilla a1 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 B8 34 66 24 0 0
Valencia 0 0 0 0o M2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 63 6 62 n
Valladolid 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 150 16 0 0
TOTAL (por sexo) o | wus | 52 | 207 | | 625 | 104 |

TOTAL 200

3 —_
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B4 FAMILIARES ATENDIDOS

Centros Proyecto Hombre Total Familiares atendidos

Alicante 639
Almeria 10
Asturias 881
Baleares 1384
Burgos 294
Cadiz 381
Canarias 931
Cantabria 340
Castellon 452
Castillo-La Mancha 1269
Cataluiia 1039
Cordoba 747
Extremadura 309
Galicia 1206
Granada 131
Huelva 806
Jaen 511
La Rioja 357
Le6n Cals 192
Ledn Proyecto Joven 226
Madrid 430
Mdlaga 1007
Murcia 204
Navarra 338
Salamanca 295
Sevilla 2018
Valencia 909
Valladolid 246
TOTAL ‘ 17.652

—_ 3
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.‘ PERSONAS ATENDIDAS EN EL AMBITO PENITENCIARIO

Programas realizados en centros penitenciarios

’ Numero de
Nimero NUmero Personas Nimero de Personas Familiares
de_ cent_ro§ atendidas en el Familiares atendidas en de personas
penitenciarios programa de atendidos en Comunidades atendidas en
enlos que se motivacion en programa de Terapéuticas Comunidad
desarrollan prisién motivacion Intrapenitenciarias Terapéutica
programas de Intrapenitenciaria
Proyecto Hombre TOTAL TOTAL TOTAL

HOMBRES MUJERES

—-m

Nimero de personas derivadas de prision para realizar un programa de tratamiento en proyecto hombre

Numero de personas  NUmero de personas  Nimero de personas '\:al::)il:sien
en segundo grado en tercer grado en tercer grado Iiberga P e
penitenciario penitenciario penitenciario ORI CR CTEar
(Articulos 100.2y (Articulos 182 (Articulos 82,83 Y ado benitenciario
117 del Reglamento del Reglamento 86 del Reglamento (E:ticulgwll 90' P (Iiel
Penitenciario) Penitenciario) Penitenciario) Codigo PZnaI)

TOTAL TOTAL

HOMBRES ~ MUJERES LL

TOTAL POR SEXO

NuUmero de participantes en los programas y talleres de intervencion psicoeducativa
de los servicios de gestion de penas y medidas alternativas (SGPMA) realizados por Proyecto Hombre

NUmero de personas
participantes Nimero de personas
del programa participantes Numero de personas NG
de intervencion del programa de articipantes del ViSO CLE [FEEAGS
prog p p articipantes del
para agresores de sensibilizacion en taller de Seguridad tpq" er ROGENER@r
violencia drogodependencias Vial (Taseval)
de género (cuenta contigo)
(PRIA-MA) TOTAL  TOTAL

HOMBRES ~ MUJERES Lol

TOTAL POR SEXO “

Volver al indice

HOMBRE

DISTRIBUCION
POR SEXO

244, /6%

MUJERES HOMBRES
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HOMBRE M PERSONAS CON MEDIDAS JUDICIALES

NUmero de causas penales alternativas realizadas en Proyecto Hombre

Nimero de Nimero de medidas Io':g:}rzlce:::(i)oﬁ-zs Numero de trabajos DISTRIBUCION POR SEXOS
_ suspensiones de de seguridad para it en beneficio dela NUMERO DE PERSONAS
ejecucion para |n!<:|qr/ |n|0|qr/cbont|nuc|r e tana comunidad para TOTAL CON MEDIDAS ALTERNATIVAS
continuar tratamiento tratamiento en dol Programade  Usuarios del Programa CAUSAS
en Proyecto Hor’r)b_re Proyecto Hombre Proyect% e de‘Proyecto Hombre
(Articulo 87 del Cédigo (Articulo 96 del (Articulo 37 del (Articulo 49 del Cédigo

Penal) Cédigo Penal) Cédigo Penal) Penal

NUmero de personas con medidas alternativas '

penales alternativas en centros de Proyecto Hombre. TOTAL

Ndmero total de personas que han cumplido una o varias medidas . ‘ .
" " o o

NUmero de menores que cumplen medidas judiciales en Proyecto Hombre .

Ndmero de menores atendidos en programas de Proyecto Hombre
con medidas judiciales (Art7 LORP.M.) TOTAL O/

H M

634 143 MUJERES

‘ DISTRIBUCION POR SEXOS
NUMERO DE MENORES QUE CUMPLEN
MEDIDAS JUDICIALES EN PROYECTO HOMBRE

18
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P
.‘ INSERCION FORMATIVO LABORAL HOMBRE
Con empresas Con empresas
Centros Proyecto de insercion de insercion En cursos de En otros Total
Hombre INSOLA gestionadas gestionadas capacitacion programas

Personas

por Proyecto con otras laboral sociolaborales
Hombre organizaciones

Alicante 0 0 0 0 0 44 31 50 s IR
Almeria ) 15 0 0 0 0 0 0 0
Asturias 13 37 0 0 0 0 0 0 0 o TN
Baleares 15 8 16 6 1 1 43 15 342 143 -
Burgos 0 0 0 0 0 0 0 0 185 27

caclz 60 l 0 0 0 0 0 0 0 o HENE
Canarias 45 5 0 0 0 0 0 0 0 0
Cantabria 0 0 0 0 0 0 0 13 4
castelén 8 6 0 0 0 0 0 0 0 0
Castilla-La Mancha 61 14 0 0 0 0 4 0 0 0
Catalufia 0 0 0 51 36 53 2 56 106
Cérdoba 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o KN
Bxtromodura 59 14 1 10 0 0 0 0 0 0
Galicia 0 0 m 0 2 0 2 4 52 12
Granada 96 18 0 0 0 0 0 0 0 0
Huelva 28 4 0 0 0 0 0 0 0 0
Jaen 0 0 0 3 2 2 2 68 B 0 |
LaFioja 18 4 0 0 0 0 0 0 0 0
Leén Cals 0 0 0 0 0 1 4 96 mm 228
Le6n Proyecto Joven 24 12 0 0 0 0 91 18 85 15

Madrid 20 0 0 0 0 0 0 0 43 18
Mélaga 24 & 0 0 0 0 0 0 8 9
Murcia 2 0 0 0 0 0 0 7 0B
Navarra 0 0 0 0 3 0 n 2 22 1 KR
Salamanca 0 3 1 2 0 0 0 85 12 -
Sovilla 141 29 0 0 0 0 i 8 76 4
Valencia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o KN
Valladolid 0 0 0 0 4 35
ToTAL _- .ﬂ--m--_

3 —
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HOMBRE PROGRAMAS DE PREVENCION

PROGRAMA PERSONAS DESTINATARIAS

Alumnado

Primaria Familiares 647

De prevencion Profesorado 503
escolary familiar
"Juego de llaves” Alumnado 34.945

Secundaria Familiares 4590

UNIVERSAL Profesorado 1563

Primaria 7.726

Alumnado

Secundarial 37.062

Familiares 4.743 PROGRAMA PERSONAS DESTINATARIAS

Profesorado 1345 Menores y jovenes

|\ D][¢.1s).8 Prevencion indicada

Otros 14.984 Familiares

PROGRAMA
. A » 2 PROGRAMA PERSONAS DESTINATARIAS
Prevencion selectiva ‘Rompecabezas” | Jévenes y adolescentes 5.665
> . . " Area de Direccién/
Prevencion familiar “A tiempo Familiares 300 Charlas puntuales/ | Comité empresa
informativas
Menores 387 Personal contratado
» o Jévenes 554 Area de Direccién/
Prevencion Comunitaria ” Plan de trabajo Comité empresa
i Familiares 386 LABORAL estructurado
o © Personal contratado|
Otros agentes comunitarios 461 -
b Area de Direccién/
Escolares/jévenes 2.250 Comité empresa
Otros programas Familiares 218 Personal contratado
Otros participantes 522 N° de empresas participantes

—_ 3
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“ PERSONAS TRABAJADORAS HOMBRE

DISTRIBUCION
POR SEXO

Personal
por centro

Distribucion personal por drea de trabajo

- T T N T

Alicante “

Almeria 3 1 15 7 4 2 2 0 B

asturias 3 4 7 2 18 2 9 1 B

Baleares 65 128 193 ng 3 20 25 26 | e |

Burgos 8 18 26 18 9 0 4 0 R

cadiz 7 3B 4 2 6 6 9 0 | a2

canarias 19 8 57 38 10 0 9 0 | 5|

Cantabria 6 10 16 8 5 1 2 0 e

Castellon 7 35 42 36 3 0 3 0 _

Castila-laMancha 19 36 55 37 3 7 8 0 | s5 | 5 8 % 4 2 %
Cataluria 7 8 50 ) 4 5 0 0 | 50| MUJERES HOMBRES
Cérdoba 18 3 a4 29 2 2 4 4 e

Extremadura 0 8 8 3 1 1 7 1 s ]

Galicla 4 2 62 40 1 15 2 Y | e | DISTRIBUCION

Granada 19 29 48 28 7 7 6 0 4| POR AREA DE TRABAJO
Huolva 18 10 23 v 2 1 2 1 B

Jaen m 14 25 16 5 0 4 0 I

La Rioja 8 20 28 18 5) 4 0 1 _

Lon Cals 4 2 25 6 4 7 6 2 I

Le6n Proyecto Joven 3 6 9 3 1 2 1 2 n

Madrid 0 50 150 183 1 6 10 0 | om0 |

Mélaga 22 38 60 29 10 7 9 5 | 0 |

Murcia 2 15 4 30 4 1 5 1 e

Navarra 1 24 35 21 5 2 7 0 _

Salamanca 9 8 17 1 2 1 3 0 _

Sevilla 19 29 48 33 2 3 8 2 _ W TRATAMIENTO W GESTION GENERAL
Valencia 47 19 66 51 6 0 o 0 | e | W PREVENCION W oTRAS AREAS
Valiadolid k E 50 1o o 0 ¢ : N W SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Asociacién PH _

&> —_
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.‘ PERSONAS VOLUNTARIAS

Centros Proyecto Hombre

Alicante

Almeria

Asturias

Baleares

Burgos

Cadiz

Canarias

Cantabria

Castellon

Castilla-La Mancha

Catalufa

Coérdoba

Extremadura

Galicia

Granada

Huelva

Jaen

La Rioja

Ledn Cals

Leén Proyecto Joven

Madrid

Malaga

Murcia

Navarra

Salamanca

Sevilla

Valencia

Valladolid

Asociacion Proyecto Hombre

TOTAL

18
47
87
12
61
23
32
15
14
60
66
19
59
19
2
n
49
12
7
87
73
18
27
42
18
76
16

Personal

por centro

TOTAL Administracién Apoyoa usur:lrlos/ Apoyo trc_:lbu]o con fun'_ullcls de
as en tratamiento usuarios en tratamiento
19 27 46 1 35 2

25
90
16
8
42
34
57
29
19
58
109
27
a
53
17
9
3l
15
9
38
98
42
40
43
55
54
16

43
137
203
20
103
57
89
44
33
n8
175
46
100
72
38
20
80
27
16
125
7
60
67
85
73
130
32

1
3
20
0

A MM O O O W NN

Now oo N

O N O

6
n4
97
20
48
18
39
23
24
60
23
20
33
10
24
14
57
19
4
79
65
1l
34
80
27
98
14

Distribucién personal por drea de trabajo

o O o

O O O O O O 0o O O O o N
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DISTRIBUCION
POR SEXO

z 54

175 MUJERES

469

HOMBRES

N
)

w

’DISTRIBUCIéN
POR AREA DE TRABAJO

~
N

w
oo

N
o

N
~

25
7

(2]
~

Y B P
W OTRAS AREAS ~ ADMINISTRACION

@
o

W arovoa USUARIOS/AS
EN TRATAMIENTO

W AccionEs be
PREVENCION

w
N

~ APOYO TRABAJO CON
FAMILIAS DE USUARIOS
EN TRATAMIENTO

=I SERVICIOS

291 COMPLEMENTARIOS
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DATOS
ECONOMICOS

INFORME

DE AUDITORIA

Y CUENTAS ANUALES
2023

Volver al indice

ACTIVO

A) ACTIVO NO CORRIENTE

2023

20.083.981

2022

171.042

PATRIMONIO NETO Y

l. Inmovilizado intangible 12496 2597
Aplicaciones informdticas 12496 2597
lll. Inmovilizado material 15.024 107.210
Terrenos y construcciones 53.979 39.662
Instalaciones técnicas 3.034 0
Mobiliario 28.849 32.863
Equipos de proceso de
informacion 2R s
IV. Inversiones inmobiliarias 34.862 34.862
Terrenos 34.862 34.862
Vl. Inversiones financieras a
largo plazo e sl
Otros activos financieros 3.000 3.000
VIIIl. Deudores comerciales y
otras cuentas a cobrar Jaliziaey g
Otras deudas con las 19.918.509 0

Administraciones Publicas

. Existencias 8128 18.629
Comerciales 8128 18.629
Il %Sgg{;\?%ggtgfggg“dores e 126604 137612
Ysuarios y Beneficiarios 114604 112612
g(tjrr:)w?n?;frogz?Snce?snPlgglicos LIRS alltist
\I;:.GPZeoriodiﬁcqciones acorto 5803 2494
VIl Efectivo y otros activos 2999203 1041817

liquidos equivalentes

PASIVO 2023 2022
A) PATRIMONIO NETO 575.543 512.786
A-1) Fondos Propios 389688 381222
ll. Excedentes
de ejercicios 381222 336.002
anteriores
Remanente 1538.715 1493495
Excedentes negativos
de ejercicios (1157.493) (1157.493)
anteriores
IV. Excedente del
sjercicio 8.466 45220
A-2) Subvenciones,
donaciones
y legados 185.856 131.564
recibidos

B) PASIVO NO
CORRIENTE

Il. Deudas a largo

Ee 19.918.599

0

Otras deudas alargo
lazo
Deudas a/p transf.
en subven

19.918.599

1. Deudas a corto

H— 2.263768

3.820.012

Otras deudas a corto
lazo
Deudas a c/p transf.
en subven

2263768

3.820.012

IV. Beneficiarios -

Acreedores 2.426.365

1172.200

V. Acreedores
comerciales y otras 82.712
cuentas a pagar

57.590

Proveedores 4528

8.913

Acreedores por
prestacion de
servicios y otros
acreedores

45.076

18.414

Otras deudas con
administraciones 33109
publicas

30.263



A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Ingresos de la actividad propia 131 3.878.535 5.001.020
Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 25.000 26.033
Subvenciones, donaciones y legados imput. al excedente del ejercicio 3.8563535 4.963.820
Reintegro de ayudas y subvenciones 0 n167

2.Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil 131 235.254 207.81

3. Gastos por ayudas y otros 133 (2.889.562) (3.826.516)
Ayudas monetarias a entidades (2.802.429) (3.541127)
Compensacién de gastos por prestaciones de colaboracion (87133) (e0m4)
Reintegro de subvenciones, donaciones y legados 0 (225.275)

6. Aprovisionamientos (168.400) (292.330)
Compras de bienes destinados a la actividad 132 (10.501) 15580
Trabajos realizados por otras empresas (157.899) (307.909)

8. Gastos de personal 13.4 (548123) (497193)
Sueldos, salarios y asimilados (435.719) (376.844)
Cargas sociales (n2.404) (120.349)

9. Otros gastos de la actividad (483.846) (531.951)
Servicios exteriores 135 (483.651) (531607)
Tributos (195) (343)

10. Amortizacién del inmovilizado 5,6 (45757) (41223)

1. Subvenciones de capital traspasados al excedente del ejercicio 9,131 30.366 25.902

13. Otros resultados 0 (90)

A.'I) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD 8.466 45.431

14. Ingresos financieros 0 0

15. Gaistos financieros 0 (210)
Por deudas con terceros 0 (210)

A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS

19. Impuestos sobre beneficios

A.4) VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE

B) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO
1. Subvenciones recibidas

C) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Subvenciones recibidas

D) VARIACIONES DE PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS

DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO
I.RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO
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[ ALICANTE

Partida de Aguamarga, s/n

03008 Alicante

Tf: (96) 511 21 25 Fax: (96) BT 27 24
info@proyectohombrealicante.org
https://proyectohombre.es/alicante/

"% ALMERIA

Calle de la Almedina, 32. 04002 Almeria
T.950 266158
programas@proyectohombrealmeria.es
https://proyectohombre.es/almeria/

[5. ASTURIAS

Plaza del Humedal, 5 - Entresuelo, 2°
33207 Gijon, Asturias

Tf: (98) 429 36 98/99. Fax: (98) 429 36 71
phastur@proyectohombreastur.org
https://proyectohombre.es/asturias/

"% BALEARES

Carrer Projecte Home, 4.

07007 Palma, llles Balears

Tf: 97179 37 50. Fax: (971) 79 37 46
info@projectehome.com
https://proyectohombre.es/baleares/

"% BURGOS

Calle Pedro Poveda Castroverde, 3
09007 Burgos

Tf: (947) 4810 77. Fax: (947) 4810 78
proyectohombreburgos@sarenet.es
https://proyectohombre.es/burgos/

. CADIZ

Callle Prolongacion Pizarro, 24

11407 Jerez de la Frontera, Cadiz

Tf. (956) 18 32 74/18 32 76. Fax: (956) 18 32 76
sede@proyectohombreprovinciacadiz.org
https://proyectohombre.es/cadiz/

Volver al indice

"5 CANARIAS

TENERIFE

Calle Pedro Doblado Claverie, 34,
38010 Santa Cruz de Tenerife

T (922) 661020. Fax: (922) 66 15 68

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Calle Eufemiano Jurado n©s,

35016 Las Palmas de Gran Canaria, Las Palmas
Tf: (922) 661020. Fax: (922) 66 15 68
administracion.tfe@proyectohombrecanarias.com
https://proyectohombre.es/canarias/

"% CANTABRIA

Calle Isabel la Catdlica, 8

39007 Santander, Cantabria

Tf: (942) 23 61 06. Fax: (942) 23 6117
phcantabria@proyectohombrecantabria.org
https://proyectohombre.es/cantabria/

"% CASTELLON

Calle Onda, 7

12006 Castellon de la Plana, Castellon
Tf: (964) 20 52 55. Fax: (964) 25 00 46
fundacion@proyectoamigo.org
https://proyectohombre.es/castellon/

h CASTILLA LA MANCHA

Calle Bolarque, 3.19005 Guadalajara

Tf: (949) 25 35 73. Fax: (949) 25 35 66
info@phcastillalamancha.es
https://proyectohombre.es/castilla-la-mancha/

"% CATALUNA

Gran Via de les Corts Catalanes, 204 - Bis, 7
08004 Barcelona

Tf: (93) 469 32 25. Fax: (93) 469 35 28
info@projectehome.org

https://proyectohombre.es/cataluna/



l. CORDOBA
Calle Abderramadn 1l1,10.14006 Cdérdoba

Tf: (957) 4019 09. Fax: (957) 4019 26
sede@jproyectohombrecordoba.com

https://proyectohombre.es/cordoba/

I EXTREMADURA

Plaza de la Catedral, s/n.

10600 Plasencia, Cdceres

Tf:(927) 42 25 99. Fax: (927) 42 4133
phextrem@hotmail.com
https://proyectohombre.es/extremadura/

% GALICIA

Rla do Cottolengo, 2.

15702 Santiago de Compostela. A Coruia
TEL: 981572524 — 981573020
fmg@proxectohome.org
https://proyectohombre.es/galicia/

% GRANADA

Calle Sta. Paula, 20,18001 Granada
T.(958) 29 60 27. Fax: (958) 80 5191
ph@proyectohombregranada.org
https://proyectohombre.es/granada/

I HUELVA

Pabelldon de las Acacias,

ctra. de Sevilla km. 636. 21007 Huelva
T:(959) 23 48 56. Fax: (959) 22 77 31
info@proyectohombrehuelva.es
https://proyectohombre.es/huelva/

5. JAEN

C/ Juan Montillg, 1. 23002 Jaén

Tf. 619 334 235
info@proyectohombrejaen.org
https://proyectohombre.es/jaen/

5 LARIOJA

Paseo del Prior, 6, 26004 Logrofio, La Rioja
Tf. (941) 24 88 77. 24 88 45. Fax: (941) 24 86 40
phrioja@proyectohombrelarioja.es
https://proyectohombre.es/la-rioja/

"5 LEON:

Médicos sin Fronteras, 8.

24404 Fuentes Nuevas, Ponferrada (Ledn)

Tf. 987 45 5120
comunicacién.proyectohombre@fundacioncals.org
https://proyectohombre.es/bierzo-leon/

Avd. Padre Isla 55. 24002 Ledn

Tf: 987 87 64 06
comunicacién.proyectohombre@fundacioncals.org
https://proyectohombre.es/bierzo-leon/

Calle el Torrejon, 6 bajo derecha. 24007 Ledn
Tf. 663 402129
info@proyectohombreleon.org
https://proyectohombre.es/leon/

'%. MADRID

C/ Martin de los Heros, 68. 28008 Madrid

Tf: (91) 542 02 71. Fox: (91) 542 46 93
informacion@proyectohombremadrid.org
https://proyectohombre.es/madrid/

. MALAGA

Callle Eduardo Carvaijal, 4,29006 Mdlaga
Tf.(952) 35 3120 / 35 32 25. Fax: (952) 85 32 25
central@proyectohombremalaga.com
https://proyectohombre.es/malaga/

Volver al indice

5. MURCIA

Calle San Martin de Porres, 7, 30001 Murcia
Tf:(968) 28 00 34. Fax: (968) 23 23 31
general@proyectohombremurcio.es
https://proyectohombre.es/murcia/

5. NAVARRA

Av. de Zaragoza, 23, 31005 Pamplona, Navarra
Tf: (948) 2918 65. Fax: (948) 2917 40
info@proyectohombrenavarra.org
https://proyectohombre.es/navarra/

5. SALAMANCA

Calle Huerta Santisima Trinidad, 2

37008 Salamanca

Tf: (923) 20 24 12. Fax: (923) 21 99 80
phsalomanca@proyectohombresalamanca.es
https://proyectohombre.es/salamanca/

" SEVILLA

Callle Virgen del Patrocinio, 2, 41010 Sevilla
Tf. (95) 434 7410. Fax: (95) 434 7411
phsevilla@proyectohombresevilla.com
https://proyectohombre.es/sevilla/

'%. VALENCIA

Calle del Padre Esteban Pernet, 1
46014 Valencia

Tf: (96) 359 77 77. Fax: (96) 379 92 51
https://proyectohombre.es/valencia/

"% VALLADOLID

Calle de Linares, 15, 47010 Valladolid

Tf. (983) 25 90 30. Fax: (983) 25 73 59
proyectohombre@proyectohombreva.org
https://proyectohombre.es/valladolid/

VER
TO#

HOMBRE

MEMORIA ANUAL 2023 = 45



<)

, 46 = MEMORIA ANUAL 2023

I &




/" HOMBRE

3 —
Volver al indice MEMORIA ANUAL 2023 = 47



PRO
YEC

TO#

HOMBRE



daena

CLI FFORD
CHANCE

FUNDACION
I |" LABORAL )
DE LA CONSTRUCCION
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INFOADEX
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Unién Europea
Fondo Social Europeo

“Invierte en tu futuro”
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Fundacion@®Triodos
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DE SANIDAD
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DE SANIDAD
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PARA EL PLAN NACIONAL SOBRE DROGAS

Erasmus+
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

ATRESMEDIA

>
accenture

www.imagenenaccion.org
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GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030
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